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 :تعاريف اوليه

 : 1 ماده

های تعريف نشده در باشند. معانی ساير اصطلاحات و واژهاند دارای معانی زير میاين اساسنامه به كار رفتههايی كه در اصطلاحات و واژه

مجلس    1384يک قانون بازار اوراق بهادار جمهوری اسلامی ايران مصوب آذرماه    ۀماد اين اساسنامه، حسب مورد مطابق تعاريف موجود در  

 باشند. بورس و اوراق بهادار میسازمان    رهيمدهيئت    13/05/88تسويه و پاياپای مصوب  گذاری،  ثبت، سپرده  دستورالعمل  و  شورای اسلامی

 مجلس شورای اسلامی است. 1384منظور قانون بازار اوراق بهادار جمهوری اسلامی ايران مصوب آذرماه   قانون بازار اوراق بهادار:  - 1

تسعععهيل اجرای   ی ابزارها و نهادهای مالی جديد به منظورمنظور قانون توسععععهقانون توسعععه ابرار ا و نهاد ام مالج یديد:   - 2

 باشد.هجری شمسی مجلس شورای اسلامی می 1388های كلی اصل چهل و چهارم قانون اساسی مصوب آذرماه سال  سياست

دار وضع شده  گذاری است كه توسط مراجع صلاحيتهای سرمايهمقررات مرتبط با بازار اوراق بهادار و صندوق   هيكلمنظور    مقررات:  -   3

 شود. و می

 قانون بازار اوراق بهادار است. 5 ماده: منظور سازمان بورس و اوراق بهادار موضوع سازمان -  4

گذاری صندوق در آن قابل معامله منظور بورس يا بازار خارج از بورسی است كه واحدهای سرمايهبورس يا بازار خارج از بورس:    - 5

 باشد. می

 است. 2 مادهگذاری مذكور در منظور صندوق سرمايه صندوق:  - 6

 صندوق است.  اساسنامهمنظور  اساسنامه:   - 7

ناپذير مقررات و موارد مندرج در اساسنامه تعيين شده و جزء جدايی  بر اساسصندوق است كه محتويات آن    دنامهياممنظور    اميدنامه:   - 8

 شود.اين اساسنامه محسوب می

 گذاران است. گذاری نزد سرمايهمتغير است و در هر زمان برابر جمع ارزش مبنای واحدهای سرمايه صندوق:  هيسرما   - 9

گذاری سپرده شده نزد گذاری صادرشده طبق مفاد اساسنامه يا گواهی سرمايهشخصی است كه مطابق گواهی سرمايه  گذار:سرمايه  - 10

 گذاری صندوق است.گذاری مركزی، مالک تعدادی از واحدهای سرمايهشركت سپرده

 باشد. صندوق می هيسرماجزء  نيتركوچک گذارم: واحد سرمايه  -11

گذاران گذاری است كه در يک زمان معين، در مالکيت سرمايهواحدهای سرمايه  گذاران:گذارم نرد سرمايهواحد ام سرمايه  - 12

گذاری منتشرشده تا آن زمان، گذاری باطل شده از تعداد واحدهای سرمايهاست و تعداد آن در هر زمان از تفريق تعداد واحدهای سرمايه

 شود.محاسبه می

گذاری است گذاری منتشرشده در هر زمان عبارت از واحدهای سرمايهواحدهای سرمايه  گذارم منتشرشده:واحد ام سرمايه  -13

 نويسی تا آن زمان صادر نموده است. كه صندوق از زمان شروع پذيره

باطلواحد ام سرمايه  - 14 سرمايه  شده:گذارم  باطلواحدهای  سرمايهگذاری  واحدهای  از  است  عبارت  زمان،  هر  در  گذاری شده 

 است.  نويسی تا آن زمان مطابق اين اساسنامه باطل شدهصندوق كه از زمان شروع پذيره

قانون توسعه ابزارها و   1گذاری در اجرای ماده  اوراق بهادار متحدالشکلی است كه توسط صندوق سرمايه  گذارم:گوا ج سرمايه  - 15

شود و معرف  گذار ارائه میگذاری اشخاص در صندوق مطابق اين اساسنامه صادر و به سرمايهنهادهای مالی جديد منتشر و در ازای سرمايه

 گذار است.گذاری در تملک آن سرمايهتعداد واحدهای سرمايه

قانون بازار اوراق   1  ماده   7گذاری مركزی اوراق بهادار و تسويه وجوه موضوع بند  شركت سپرده  گذارم مرکرم:شرکت سپرده  - 16

 بهادار است.

گذاری صندوق به قيمت مبنا و تأمين حداقل برای فروش واحدهای سرمايه  9  مادهمهلتی است كه طبق    نويسج اوليه:پذيره  دوره  - 17

 مورد نياز برای تشکيل و شروع فعاليت صندوق تعيين شده است. هيسرما
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نويسی  گذاران بابت پذيرهحقوق مادی و معنوی صندوق است از جمله وجوه دريافتی از سرمايه  هيكلمنظور  صندوق:   ام  دارايج  - 18

و   شود از محل اين وجوه به نام صندوق خريداری میاوراق بهاداری كه    ،گذاریی سرمايهگذاری و صدور واحدهاواحدهای سرمايه  هياول

و كارمزدهايی كه مطابق اساسنامه يا اميدنامه برای صندوق دريافت    ، مطالبات صندوق از اشخاصها سود متعلق به آنمنافع و    ،حقوق   هيكل

 شود. می

  ۀماد های معين طبق  گذاری در زمانارزشی است به ريال كه برای هر واحد سرمايه  گذارم:ارزش خالص دارايج  ر واحد سرمايه  - 19

 شود. و ساير مفاد اساسنامه و اميدنامه محاسبه می 13

گذاری محاسبه و برای صدور هر واحد سرمايه  15ماده  گذاری مطابق  مبلغی است به ريال كه برای هر واحد سرمايه  قيمت صدور: - 20

 شود.نويسی اوليه از بازارگردان دريافت میپس از دورۀ پذيره

محاسععبه شععده و در ازای ابطال هر واحد  14ماده  گذاری مطابق  مبلغی اسععت به ريال كه برای هر واحد سععرمايه  قيمت ابطال: - 21

 شود.های ابطال به بازارگردان پرداخت میهزينه گذاری پس از كسرسرمايه

 شود. محاسبه می  56ماده   2تبصره گذاری مطابق مبلغی است به ريال كه برای هر واحد سرمايه خالص ارزش آمارم:  - 22

ای است الکترونيکی كه عمليات مربوط به معاملات از جمله دريافت سفارش، تطبيق و انجام معامله از سامانه  سامانه معاملات:  - 23

 شود. طريق آن انجام می

 منظور واحد پول جمهوری اسلامی ايران است. ريال:    - 24

 يابد. منظور سال شمسی است كه از ابتدای فروردين ماه شروع و در پايان اسفند ماه خاتمه می سال شمسج:   - 25

 های تقويمی سال شمسی است.منظور ماه  ماه:  - 26

 . باشدبه استثنای روزهايی است كه در آن روزها بورس يا بازار خارج از بورس به هر دليل تعطيل می منظور هر روز روز کارم:  - 27

 كه به وقت محل ديگری تصريح شده باشد. منظور ساعت به وقت تهران است مگر اين ساعت:  - 28

 منظور مجمع صندوق و اركان اجرايی شامل مدير و بازارگردان و اركان نظارتی شامل متولی و حسابرس است. ارکان صندوق:  - 29

گذاری ممتاز، مطابق مفاد اين اساسنامه تشکيل و رسميت است كه با حضور دارندگان واحدهای سرمايهای جلسه مجمع صندوق: - 30

 يابد. می

 شود. ، به اين سمت انتخاب می38ماده شخص حقوقی است كه طبق  مدير:   -31

 شود. ، به اين سمت انتخاب می41ماده شخص حقوقی است كه طبق متولج:    - 32

 شود. ، به اين سمت انتخاب می43 مادهشخص/اشخاص حقوقی است كه طبق بازارگردان:   - 33

 شود.، به اين سمت انتخاب می46ماده مؤسسه حسابرسی است كه طبق  حسابرس:   -34

( رسمی سازمان، تيساوبمؤسسه حسابرسی است كه تحت اين عنوان از طريق تارنمای )  مؤسسه حسابرسج معتمد سازمان: - 35

 اعلام عمومی شده است. 

 ، به اين سمت انتخاب می شود. 49كارگزار/ كارگزاران دارای مجوز كارگزاری از سازمان است كه طبق مادۀ  کارگرار صندوق:  - 36

های متشکل از حداقل سه شخص حقيقی است كه توسط مدير از بين اشخاص صاحب صلاحيت   گذارم:گروه مديران سرمايه  -37

 مذكور را به انجام رسانند. ماده های مندرج در ، معرفی شده تا وظايف و مسئوليت39ماده قيد شده در  

تارنمايی است كه نشانی آن به عنوان تارنمای صندوق در اميدنامه درج شده است و اطلاعاتی كه در آن توسط  تارنمام صندوق:  - 38

 شود.شود، به عنوان اعلاميۀ رسمی صندوق است و به منزلۀ ارائه اطلاعات به سازمان محسوب میمدير منتشر می

قانون توسعۀ   2ماده های موضوع و املاک كشور است كه وظيفۀ ثبت صندوق  اسنادثبتبخشی از سازمان   ا:مریع ثبت شرکت - 39

 ابزارها و نهادهای مالی جديد را به عهده دارد. 

 باشد. منظور مراجع قضايی مطابق قوانين جمهوری اسلامی ايران می مرایع قضايج:  - 40
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ای است مصوب سازمان، برای صدور، ابطال و معاملات واحدهای رويهگذارم:  صدور، ابطال و معاملات واحد ام سرمايه  رويۀ  -41

نويسی، صدور، ابطال و معاملات واحدهای  شود. در اين رويه مراحل پذيرهگذاری كه توسط مدير در تارنمای صندوق اعلام میسرمايه

احراز هويت سرمايهسرمايه پذيرهگذاری، چگونگی  بايد هنگام  اطلاعاتی كه  از سرمايهگذاران،  واحدهای  نويسی  و هنگام صدور  گذاران 

نويسی، صدور و ابطال تکميل شود و مداركی كه درخواست پذيره  ارائههايی كه بايد برای  گذاری از بازارگردان دريافت شود، فرمسرمايه

 .نويسی، صدور و ابطال بايد ارائه نمايند، عنوان شده استنويسان و بازارگردان برای تقاضای پذيرهپذيره

مربوط به سياست گيری توانايی مشاركت در تصميم  :ملاحظهقابلنفوذ    - 42 نه در حد  های  عملياتی واحد تجاری، ولی  های مالی و 

مشابه( صورت   كنندهادارهساير اركان  )  رهيمدئتيهمعمولاً از طريق انتخاب حداقل يک عضو    ملاحظهقابلهای مزبور. نفوذ  كنترل سياست 

 دهد.گذاری را میگذار اجازه مشاركت مؤثر در سياستگيرد، اما ممکن است از روابط يا قراردادهای ديگر ناشی شود كه به واحد سرمايهمی

های آن است.  های مالی و عملياتی يک شخص حقوقی، به منظور كسب منافع از فعاليتعبارت از توانايی راهبری سياست  کنترل:  -43

 شود. استانداردهای حسابداری ملی تعيين می بر اساسمعيارهای توانايی كنترل 

از مشاركت در كنترل يک فعاليت اقتصادی كه به موجب توافق قراردادی )مشاركت خاص( است. معيارهای   : عبارتکنترل مشترک  -44

 شود. استاندارهای حسابداری ملی تعيين می بر اساستوانايی كنترل مشترک 

 : شخص وابسته به هر شخص حقيقی و حقوقی به شرح زير است:شخص وابسته  - 45

الف ( شخص وابسته به هر شخص حقيقی عبارت است از همسر و اقرباء نسبی درجۀ اول از طبقۀ اول آن شخص و هر شخص حقوقی  

 ، كنترل يا كنترل مشترک شخص حقيقی مورد نظر باشد. ملاحظهقابلكه تحت نفوذ 

ب( شخص وابسته به هر شخص حقوقی عبارت است از شخص وابسته به واحد تجاری كه در استانداردهای حسابداری ملی ايران، تعريف  

 . شده است

 

 کليات:

 : 2  ماده

قانون بازار  (  1)  ماده   20گذاری موضوع بند  های سرمايه، از مصاديق صندوق سازماناين صندوق با دريافت مجوز تأسيس و فعاليت از  

قانون توسعه ابزارها و نهادهای   2ماده  شده و طبق  محسوب    قانون توسعه ابرار ا و نهاد ام مالج یديد  1و بند هع ماده  اوراق بهادار  

 ارمغان»  ،  گذاریسرمايه  شود. نام صندوق مطابق اين اساسنامه و مقررات اداره می  رسد وها به ثبت میمالی جديد نزد مرجع ثبت شركت

 باشد. می  «فيروزه آسيا

 : 3  ماده

( به منظور كاهش  4)  ماده ها به خريد انواع اوراق بهادار موضوع  گذاران و اختصاص آنآوری وجوه از سرمايههدف از تشکيل صندوق، جمع

 گذاران است.های ناشی از مقياس و تأمين منافع سرمايهجويیگيری از صرفه گذاری، بهرهريسک سرمايه

 : 4 ماده

های سپردۀ بانکی،  ها و گواهی ر از جمله اوراق بهادار با درآمد ثابت، سپردهاگذاری در انواع اوراق بهادصندوق، سرمايه  اصلی  موضوع فعاليت

موضوع فعاليت فرعی آن مشاركت  و گواهی سپرده كالايی است.    شده در بورس تهران و فرابورس ايرانسهام و حق تقدم سهام پذيرفته

نويسی  گذاری يا تعهد پذيرههای موضوع سرمايهخصوصيات دارايیباشد.  نويسی يا تعهد خريد اوراق بهادار با درآمد ثابت میدر تعهد پذيره

 ها در اميدنامه ذكر شده است.گذاری در هر يک از آنسرمايه حدنصاب يا تعهد خريد و 
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 : 5  ماده

شود؛ شروع شده و به مدت نامحدود ادامه فعاليت صندوق از تاريخ قيد شده در مجوز فعاليت كه توسط سازمان به نام صندوق صادر می

است، به جز اولين   همان سالماه    اسفندماه هر سال تا انتهای  فروردين  سال مالی صندوق به مدت يک سال شمسی، از ابتدای  يابد.  می

 يابد. ماه خاتمه میاولين اسفند ها آغاز شده و تا پايان سال مالی صندوق كه از تاريخ ثبت صندوق نزد مرجع ثبت شركت

مدارک مربوطه، صندوق را نزد سازمان نيز به عنوان نهاد مالی    ۀياراها، با  مدير بايد پس از ثبت صندوق نزد مرجع ثبت شركت  تبصره:

 به ثبت رسانده و مجوز فعاليت آن را از سازمان دريافت نمايد. 

 :6ماده 

زاده قاسم، خيابان  محل صندوق از نشانی قبلی به نشانی استان تهران، شهرستان شميرانات،بخش مركزی، شهر تجريش، امام

تغيير يافت و ماده مربوطه در اساسنامه به   1، واحد اتاق  2، ساختمان فيروزه، طبقه  0شهيد دكتر باهنر، كوچه صالحی، پلاک  

 نحو مذكور اصلاح گرديد. 

 

 گذارم: واحد ام سرمايه

 : 7  ماده

گذاری گذاری قيد شود. واحدهای سرمايهسرمايه  هایده هزار ريال است كه بايد روی گواهی  گذاری برابرواحد سرمايه  ارزش مبنای هر

 شود:صندوق به دو نوع ممتاز و عادی به شرح زير تقسيم می

نويسی اوليه مطابق  پذيره  دورهگذاری است، قبل از شروع  واحد سرمايه  1,000,000ها  گذاری ممتاز كه تعداد آنالف( واحدهای سرمايه

گذاری ممتاز دارای حق حضور و حق رأی در  شود. دارنده واحدهای سرمايه، كلاً توسط مؤسس يا مؤسسان صندوق خريداری می8  ماده

شرايط زير   هاآن باشد، لکن برای انتقال  انتقال به غير میولی قابل  ابطالرقابليغ گذاری  مجامع صندوق است. اين نوع واحدهای سرمايه

 بايد لحاظ گردد: 

گذاری ممتععاز بععه واگععذاری واحععدهای سععرمايه ۀدارنععدگذاری ممتععاز، دلايععل تمايععل ( قبععل از انتقععال واحععدهای سععرمايه1-الععف

از اشخاصععی كععه تمايععل بععه خريععد واحععدهای سععازمان  گذاری ممتععاز خععود و هم نععين اطلاعععات مععورد نظععر واحععدهای سععرمايه

را  هععاآنكععه هععر يععک از ايععن اشععخاص تمايععل بععه تملععک  گذاری ممتععازگذاری ممتععاز را دارنععد و تعععداد واحععدهای سععرمايهسععرمايه

 در اين زمينه اخذ شود.سازمان شده و موافقت  ارائهسازمان دارند به 

 ، صورت پذيرد. سازمان ديي تأ ( واگذاری بايد از طريق بورس يا بازار خارج از بورس مربوطه وفق روش مورد 2-الف

بايد توسععط مدير از شععركت   انتقال  و نقلگذاری ممتاز و مدارک  ( پس از انتقال، مشععخصععات دارندگان جديد واحدهای سععرمايه3-الف

 گذاری مركزی دريافت و در تارنمای صندوق افشا شود.سپرده

 گذاری ممتاز ندارد. ( بازارگردان تعهدی در خصوص بازارگردانی واحدهای سرمايه4-الف

گذاری شود. دارنده واحدهای سرمايهنويسی اوليه يا پس از تشکيل صندوق صادر میپذيره  دورهگذاری عادی در طول  ب( واحدهای سرمايه

گذاری صرفاً در بورس يا بازار خارج از بورس و  اين نوع واحدهای سرمايه  باشد.عادی دارای حق رأی و حق حضور در مجامع صندوق نمی

را   ها آناساسنامه و اميدنامه، بازارگردانی    باشد و بازارگردان در چارچوب مقررات بازارگردانی و مفادانتقال میبا رعايت مقررات آن، قابل

باشد. حداكثر  گذاری عادی تحت تملک بازارگردان با رعايت تشريفات اين اساسنامه قابل ابطال نيز می. واحدهای سرمايهكرده استتعهد  

 گذاران در اميدنامه قيد شده است. اری عادی نزد سرمايهگذواحدهای سرمايه
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 : گذارم مؤسسانسرمايه

 : 8  ماده

گذاری ممتاز صندوق را نقداً به حساب نويسی اوليه، مؤسس يا مؤسسان بايد مبلغ مبنای تمام واحدهای سرمايهپذيره  دوره پيش از شروع  

 ارائه دهند.  سازمانبانکی صندوق در شرف تأسيس واريز نمايند و تقاضای ثبت صندوق را به 

مبنی بر رعايت اين ماده و تشکيل مجمع صندوق و ارايۀ مدارک زير به   سازمان  دييتأ نويسی اوليه منوط به  پذيره  ۀدورشروع    تبصره:

 است: سازمان

 مصوب مجمع صندوق؛  ۀدنامياماساسنامه و  -1

 قبولی سمت توسط مدير، بازارگردان، متولی و حسابرس منتخب مجمع صندوق؛  -2

 ؛ هاشده توسط آن نويسیگذاری ممتاز پذيرهفهرست هويت و اقامتگاه مؤسسان و تعداد واحدهای سرمايه -3

 گذاری ممتاز به حساب بانکی صندوق؛ بانک مبنی بر واريز ارزش مبنای واحدهای سرمايه ۀيدييتأ  -4

 .سازمانساير موارد اعلام شده توسط  -5

 نويسج اوليه:پذيره

 : 9  ماده

  سازمان و موافقت يک بورس يا بازار خارج از بورس مورد تأييد    8  ۀ مادمبنی بر رعايت    سازمان نويسی اوليه پس از تأييد  پذيره  ۀدور

نويسان گردد. پذيرهنويسی، درج و اعلام میپذيره  ۀياعلاممبنی بر پذيرش صندوق در صورت تشکيل، توسط مؤسسان تعيين شده و در  

به حساب بانکی صندوق  نويسی كردهگذاری را كه پذيرهصد ارزش مبنای واحدهای سرمايهدر نويسی صدبايد در هنگام پذيره اند، نقداً 

 بپردازند.

شعدۀ صعندوق  نويسعیگذاری پذيرهنويسعی اوليه، تعداد واحدهای سعرمايهپذيره ۀدوركه تا يک روز كاری قبل از پايان  در صعورتی  تبصعره:

 ۀياعلامنويسعی را به مدت مذكور در پذيره دورهتوانند  شعده در اميدنامه برای تأسعيس صعندوق باشعد، مؤسعسعان میكمتر از حداقل تعيين

 نويسی را مجدداً تعيين نمايند.پذيره  دورهبار تمديد كرده و تاريخ و ساعت پايان  نويسی برای مدت يکپذيره

 :10 ماده

پذيره واحدبرای  سرمايهنويسی  پذيرههای  مراحل  بايد  متقاضيان  مطابقگذاری،  را  صدور  نويسی  واحدهای    و  رويۀ  معاملات  و  ابطال 

از طريق تارنمای صندوق منتشر  سرمايه كه سازمان،  ، به انجام رساند. در صورتینموده استگذاری كه نزد سازمان ثبت شده و مدير 

اصلاحاتی را در رويۀ مذكور لازم بداند، مدير موظف به اصلاح رويۀ مذكور مطابق نظر سازمان است. تغيير و اصلاح رويۀ ثبت شده نزد  

 پذيراست. سازمان، به پيشنهاد مدير و موافقت سازمان نيز، امکان

 : 11 ماده

كه شود؛ مگر آننويسی متوقف مینويسی گرديد، عمليات پذيرهگذاری مطابق اميدنامه پذيرهكه حداكثر تعداد واحدهای سرمايهپس از آن

 گذاری اخذ گردد.موافقت سازمان برای افزايش سقف واحدهای سرمايه

 :12 ماده

نويسی را بررسی كند و به متولی اطلاع دهد. سپس نويسی اوليه، مدير بايد نتايج پذيرهپذيره  دوره ( روزكاری پس از پايان  10حداكثر ده )

 پذيرد: حسب مورد يکی از مجموعه اقدامات )الف( يا )ب( به شرح زير صورت می

 نويسی شده باشد، آنگاه: شده در اميدنامه، پذيرهگذاری تعيينكه حداقل واحدهای سرمايهالف( در صورتی
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ارسال   سازمانبانک و متولی به منظور دريافت مجوز فعاليت صندوق، برای    ۀيدييتأ بررسی را به همراه    جهينت( مدير بايد بلافاصله  1-الف

 دهد.  ارائهكرده و رونوشت آن را به مؤسسان 

در بورس يا بازار خارج از بورس، مدير بايد اطلاعات    هاآنگذاری، به منظور انجام معاملات  نويسی واحدهای سرمايه( پس از پذيره2-الف

گذاری پس از گذاری مركزی ارائه نمايد. واحدهای سرمايهگذاری به شركت سپردهگذاری واحدهای سرمايهلازم را جهت ثبت و سپرده

انجام تشريفات فوق به شرطی قابل معامله در بورس يا بازار خارج از بورس خواهند بود كه مجوز فعاليت صندوق توسط سازمان صادر 

 شده باشد. 

 نويسی نشده باشد، آنگاه:شده در اميدنامه، پذيرهگذاری تعيينكه حداقل واحدهای سرمايهب( در صورتی

 و مؤسسان اطلاع دهد.  سازمانبررسی را به  ۀجينت( مدير بايد بلافاصله 1-ب 

 نويسان بازپرداخت كند. ( روز كاری وجوه واريزی به حساب صندوق را به پذيره10( مدير بايد ظرف ده )2-ب 

 گذارم:ارزش خالص دارايج، قيمت ابطال و قيمت صدور واحد سرمايه

 : 13 ماده

های صندوق تقسيم بر تعداد  منهای بدهی های صندوق گذاری در هر زمان برابر با ارزش روز دارايی ارزش خالص دارايی هر واحد سرمايه

 گذاران در همان زمان است.گذاری نزد سرمايهواحدهای سرمايه

های  اوراق بهادار در صندوق   دوفروشيخرتعيين قيمت    ۀنحوقيمت فروش اوراق بهادار صندوق در هر زمان مطابق دستورالعمل    : 1  تبصره 

 شود. تعيين می سازمانمصوب  قابل معامله گذاری سرمايه

های صندوق در هر زمان برابر با مجموع وجوه نقد صندوق، قيمت فروش اوراق بهادار صندوق، ارزش روز روز دارايی  ارزش  :2  تبصره 

های صندوق به قيمت بازار در همان های بانکی و سهام( و ارزش ساير دارايینشدۀ سپردهيافتۀ دريافتمطالبات صندوق )نظير سود تحقق

مشاركت   ۀورقمشاركت، از نرخ سود همان سپرده يا    ۀورقارزش روز سود تحقق يافته دريافت نشدۀ هر سپرده يا    محاسبهزمان است. برای  

درصد    5  ۀعلاوبهالحساب آخرين اوراق مشاركت دولتی  ارزش روز سود سهام تحقق يافته دريافت نشده، از نرخ سود علی  محاسبهو برای  

 شود. استفاده می

 : 14ماده 

 گذاری در آن زمان است.گذاری برابر با ارزش خالص دارايی واحد سرمايهقيمت ابطال هر واحد سرمايه

 :15 ماده

شود، به جای قيمت فروش اوراق محاسبه می  13  ۀماد گذاری در هر زمان كه مطابق  ارزش خالص دارايی واحد سرمايه   ۀ محاسبچنان ه در  

 آيد. گذاری به دست میقيمت صدور هر واحد سرمايه آنگاه ها در آن زمان منظور شود، بهادار صندوق، قيمت خريد آن

گذاری های سرمايهاوراق بهادار در صندوق   فروش  و  ديخرتعيين قيمت    ۀنحوقيمت خريد اوراق بهادار صندوق مطابق دستورالعمل    تبصره:

 شود. تعيين می

 : 16ماده 

 گذاری به قرار زير است: ارزش خالص دارايی، قيمت ابطال، قيمت صدور و خالص ارزش آماری هر واحد سرمايه ۀمحاسبمقاطع زمانی 

در روزهای معاملاتی در ساعت شروع معاملات بورس يا بازار خارج از بورس مربوطه و از آن ساعت تا پايان ساعت معاملات، حداكثر  -1

 بار و هم نين در پايان آن روز؛هر دو دقيقه يک

 در ساير روزها، در پايان هر روز.  -2
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 : گذارمابطال و معاملات واحد ام سرمايه  تشريفات صدور،

 : 17 ماده

درخواسعت صعدور  «گذاریرويۀ صعدور، ابطال و معاملات واحدهای سعرمايه»تواند مطابق  فعاليت صعندوق، بازارگردان می  ۀدوردر طول 

تواند از محل واريز  گذاری به نام بازارگردان مینمايد. صعدور واحدهای سعرمايه  ارائهگذاری عادی را به نام خود به مدير  واحدهای سعرمايه

ای از  وجه نقد توسععط بازارگردان به حسععاب بانکی صععندوق يا از محل مطالبات وی از صععندوق، صععورت پذيرد. هم زمان بايد نسععخه

رويۀ صعدور، ابطال و معاملات واحدهای  »درخواسعت صعدور يادشعده، مطابق   كهدرخواسعت يادشعده برای متولی نيز ارسعال شعود. در صعورتی

گذاران مذكور در اميدنامه  گذاری نزد سعرمايههای اين ماده و سعقف حداكثر تعداد واحدهای سعرمايهو با رعايت تبصعره «گذاریسعرمايه

گذاری درخواسعت شعده اقدام كرده و ضعمن اطلاع به متولی، موضوع ظف اسعت، نسعبت به صعدور واحدهای سعرمايهشعده باشعد، مدير مو  ارائه

 را در سامانه معاملاتی ثبت نمايد.

 گذاری ملاک عمل خواهد بود. گذاری، آخرين قيمت منتشر شده صدور واحد سرمايهدر صدور واحدهای سرمايه :1 تبصره

 برای صدور بايد مطابق عددی باشد كه در اميدنامه ذكر شده است.  درخواست شدهگذاری تعداد واحدهای سرمايه :2  تبصره

 :18ماده 

گذاری در مالکيت ايشعععان و هم نين تمامی نقل و انتقالات واحدهای  گذاران، تعداد و نوع واحدهای سعععرمايهمشعععخصعععات سعععرمايه

گذاری ممتاز و عادی و تعداد  رسعد. دارندگان واحدهای سعرمايهگذاری مركزی به ثبت میگذاری ممتاز و عادی نزد شعركت سعپردهسعرمايه

 گذاری مركزی خواهد بود.های شركت سپردهدر هر مقطع زمانی، مطابق پايگاه داده هاآنگذاری در تملک  واحدهای سرمايه

گذاران، در خالص گذاری نزد سرمايهگذاری خود از كل واحدهای سرمايهگذاری، به نسبت تعداد واحدهای سرمايهمالکان واحدهای سرمايه

منحصراً از اختيارات مدير های صندوق در چارچوب اين اساسنامه  گيری در مورد دارايیاند، ولی حق تصميمهای صندوق سهيمدارايی

در صندوق    هاآن گذاری  گذاری در قبال تعهدات صندوق صرفاً محدود به مبلغ سرمايهصندوق است. مسئوليت مالکان واحدهای سرمايه

 است.

گذاری و تسويه و پاياپای اوراق بهادار بورس يا بازار خارج از مقررات ثبت، سپرده بر اساسگذاری صادر شده  ارايۀ گواهی سرمايه تبصره:

 گيرد.بورس صورت می

 :19 ماده

گذاری، از مدير ابطال واحدهای  تواند مطابق رويۀ صدور، ابطال و معاملات واحدهای سرمايهفعاليت صندوق، بازارگردان می  ۀدوردر طول  

در صعورتی كه  ای از درخواسعت يادشعده برای متولی نيز ارسعال شعود.بايد نسعخه  زمانهمعادی خود را درخواسعت نمايد.   گذاریسعرمايه

گذاری و با رعايت تبصعره اين ماده و حداقل واحدهای  درخواسعت ابطال يادشعده مطابق رويه صعدور، ابطال و معاملات واحدهای سعرمايه

شعععده باشعععد، مدير موظف اسعععت تشعععريفات مربوط به ابطال واحدهای    ارائهگذاران، مذكور در اميدنامه،  گذاری نزد سعععرمايهسعععرمايه

گذاری انجام داده و موضعوع را به اطلاع متولی ، ابطال و معاملات واحدهای سعرمايهگذاری درخواسعت شعده را مطابق رويه صعدورسعرمايه

اين اسععاسععنامه، از محل وجوه  20  مادهرسععانده و در سععامانه معاملاتی ثبت نمايد. هم نين مدير موظف اسععت ظرف مهلت مقرر در  

بازارگردان واريز    گذاری كه درخواست ابطال آن تأييد شده است را به حساب بانکیصندوق، مبلغی معادل قيمت ابطال واحدهای سرمايه

 گذاری است.گذاری آخرين قيمت ابطال هر واحد سرمايهكند. مبنای محاسبه مطالبات بازارگردان، ناشی از ابطال هر واحد سرمايه

 مطابق عددی باشد كه در اميدنامه ذكر شده است. برای ابطال بايد   درخواست شدهگذاری تعداد واحدهای سرمايه تبصره:
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 : 20ماده  

سرمايه واحدهای  وجه  پرداخت  به  متعهد  واحدهای  مدير  معاملات  تسويه  مهلت  معادل  مهلتی  بازارگردان، طی  به  ابطال شده  گذاری 

  نيتأمهای صندوق  گذاری صندوق مربوطه در بازار خواهد بود. مدير موظف است وجه مذكور را از محل وجوه نقد يا فروش دارايیسرمايه

 نمايد. 

 : 21ماده  

 بينی شده است.گذاری در اميدنامه پيشهای سرمايهكارمزد صدور و ابطال گواهی

 حداقل و حداکثر ميران مشارکت در صندوق: 

 :22  ماده

 گذاری صندوق بايد موارد زير رعايت شود:در تملک واحدهای سرمايه

گذاری صندوق  توانند مالک واحدهای سرمايهها، نمیدر زمان تصدی خود به اين سمت  هاآن الف( متولی، حسابرس و اشخاص وابسته به 

 باشند. 

گذاری صندوق را مالک  ب( مدير در طول زمان تصدی خود به اين سمت بايد همواره حداقل يک هزارم حداكثر تعداد واحدهای سرمايه

 تواند عادی يا ممتاز باشد. گذاری در مالکيت مدير میباشد. واحدهای سرمايه

درصد ميزان حداقل   02/0گذاری در طول زمان تصدی خود به اين سمت بايد همواره حداقل  ( هر يک از اعضای گروه مديران سرمايهج

تواند  گذاری میگذاری در مالکيت اعضای گروه مديران سرمايهگذاری صندوق را مالک باشند. واحدهای سرمايهتعداد واحدهای سرمايه

 عادی يا ممتاز باشد. 

اين ماده بايد تحت تملک مدير باشد، به عنوان وثيقه نزد    بر اساسگذاری كه  گذاری حداقل واحدهای سرمايهگواهی سرمايهتبصره:  

گذاری پس از استعفا يا سلب سمت به هر دليل، منوط به دريافت مفاصاحساب شود. آزادسازی اين واحدهای سرمايهمتولی توديع می

گذاری ای معادل مبلغ ريالی واحدهای سرمايهنامهتواند با توديع ضمانتمأموريت مدير است. مدير مستعفی يا سلب سمت شده می دوره

 گذاری خود اقدام نمايد. موضوع اين تبصره، حسب مورد نسبت به آزادسازی واحدهای سرمايه

 : 23ماده  

تعععداد  كععهگذاری تحععت تملععک خععود را درخواسععت كنععد بععه قسععمی سععرمايه هایازارگردان ابطععال تعععدادی از واحععدبعع چنان ععه

برسعد، شعده در اميدنامعه  حعداقل تعيينبعه كمتعر از    گذاران در اثعر عمعل بعه ايعن درخواسعتگذاری نعزد سعرمايهواحدهای سعرمايه

گذاران از گذاری نععزد سععرمايهكنععد كععه تعععداد واحععدهای سععرمايهگذاری را ابطععال میمععدير صععرفاً تععا ميزانععی از واحععدهای سععرمايه

 شده كمتر نشود.حداقل تعيين

  ا: ا و پرداخت ام بانکج صندوق و نظارت بر دريافتحساب

 : 24ماده  

به گونه ای كه برداشت از اين  .  شودهای بانکی به نام صندوق افتتاح میبه تشخيص مدير و توافق متولی به تعداد لازم حساب يا حساب

های صندوق شامل وجوه حاصل از ها و پرداخت دريافت  ه يكلد.با امضای مشترک نمايندگان مدير و متولی ممکن باش   اً حساب ها صرف

گذاری و خريد های سرمايهنويسی اوليه، وجوه پرداختی بابت ابطال واحدگذاری پس از پذيرههای سرمايهنويسی اوليه و صدور واحدپذيره

 گذاران های بانکی و فروش اوراق بهادار، وجوه پرداختی به سرمايهاوراق بهادار، وجوه حاصل از دريافت سودهای نقدی اوراق بهادار و سپرده

 پذيرد. ها انجام میهای مربوط به صندوق، منحصراً از طريق اين حساب يا حسابو پرداخت هزينه
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 : 25ماده  

پذيرد و متولی  متولی صورت می  دييتأ به دستور مدير و    24  ۀ مادهای بانکی صندوق موضوع  های صندوق از حساب يا حسابپرداخت  هيكل

بايد قبل از پرداخت و پس از اطمينان از تطابق دستور پرداخت با مفاد اساسنامه، دستور پرداخت را تأييد نمايد. بررسی متولی در مورد  

 ها از جمله شامل موارد زير خواهد بود:پرداخت 

 گذاری، متولی بايد كنترل نمايد كه: بابت ابطال واحدهای سرمايه ( در مورد پرداخت به بازارگردانالف

 داده باشد؛   ارائهگذاری را قبلاً درخواست ابطال واحدهای سرمايه( بازارگردان 1)

 باشد؛  شده مطابق مفاد اساسنامه و درخواست وی ابطالگذاری ( واحدهای سرمايه2)

 و اميدنامه باشد؛  مفاد اساسنامه بر اساسبرای پرداخت به وی،  شده ( مبلغ تعيين3)

 شود.  صرفاً به حساب بانکی بازارگردان واريز( پرداخت 4)

 ، متولی بايد كنترل نمايد كه:صندوق به منظور خريد اوراق بهادار به نام صندوق( در خصوص پرداخت به كارگزار ب

 وجوه نقد صندوق نزد كارگزار به تشخيص متولی بيش از حد لازم نباشد؛  ۀ ماند( 1)

 پذيرد؛ ( پرداخت صرفاً به حساب جاری معاملاتی كارگزار صورت 2)

 باشد.  ( كارگزار دارای مجوز كارگزاری از سازمان باشد و به عنوان كارگزار صندوق قبول سمت كرده3)

 های صندوق، متولی بايد كنترل نمايد كه: ( در خصوص پرداخت كارمزدها و هزينهج

 ( پرداخت مطابق با مفاد اساسنامه بوده و به طور صحيح محاسبه شده است؛ 1)

 پذيرد. های بانکی اشخاص مربوطه صورت میها به حساب( اين پرداخت2)

اسعت، متعولی بايعد  ( در خصوص پرداخت به منظعور خريعد اوراق بهعاداری كعه در بعورس يعا بعازار خعارج از بعورس پذيرفتعه نشعدهد

 كنترل كند كه:

 است؛  شدهنيمعها توسط مدير  آن فروشنده( مشخصات و تعداد اوراق بهادار و 1)

 ميدنامه است؛های مندرج در ا( اوراق بهادار دارای ويژگی2)

 ( فروشنده معتبر است؛3)

 شود.( مبلغ مورد نظر صرفاً به حساب بانکی فروشنده پرداخت 4)

بورس   زهيمکان  سامانههر يک از كارگزاران صندوق را از طريق    روزانهب( اين ماده، متولی بايد معاملات  بند )به منظور اجرای    :1  تبصره

 فرابورس دريافت كرده و حساب وجوه نقد صندوق نزد هر يک از كارگزاران صندوق را جداگانه نگه دارد.

رعايت مفاد اين ماده يا ساير مواد اين اساسنامه در مورد صدور دستورات پرداخت توسط مدير الزامی است و مسئوليت متولی    :2  تبصره 

 در تأييد دستورات پرداخت، رافع مسئوليت مدير نيست.

  ام صندوق: ترکيب دارايج

 : 26  ماده

 های مذكور در اميدنامه را رعايت كند. های مختلف فعاليت، نصابهای صندوق در دورهمدير بايد در انتخاب تركيب دارايی

مذكور در اين ماده نقض گردد، مدير بايد ضمن اطلاع به متولی و حسابرس، اقدامات لازم برای   كه به هر دليل، نصاب  در صورتی  تبصره:

گذاری يا هر عضو اين در صورتی كه اين نقض در اثر فعل يا ترک فعل مدير يا گروه مديران سرمايه   ها را انجام دهد. رعايت اين نصاب

 شود.تخلف از مفاد اساسنامه تلقی می ۀمنزلگروه صورت گرفته باشد، به 
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 شده:چگونگج استفاده از درآمد ام کسب

 :   27  ماده

 شود. های صندوق قلمداد شده و در اجرای موضوع فعاليت صندوق بکار گرفته میها، جزو دارايیگذاریكل درآمد حاصل از سرمايه

 مجمع صندوق: 

 : 28  ماده

گذاری ممتاز دارای حق رأی صندوق تشکيل شده يک از كل واحدهای سرمايه  علاوهمجمع صندوق با حضور دارندگان حداقل نصف به  

 و دارای اختيارات زير است: يابدو رسميت می

 ؛ سازمانتعيين مدير، بازارگردان و متولی صندوق با تأييد  -1

 ؛ سازمان ها با تأييد تغيير مدير، بازارگردان و متولی صندوق به شرط تعيين جانشين آن -2

 الزحمه وی و چگونگی پرداخت آن؛به پيشنهاد متولی، نصب و عزل حسابرس صندوق و تعيين مدت مأموريت و حق  -3

 ؛ سازمانصندوق پس از تأييد   دنامهيامتصويب تغييرات لازم در اساسنامه و  -4

 برسد؛ سازمان  گيری راجع به انحلال صندوق در صورتی كه دلايل انحلال به تأييد تصميم -5

 صندوق؛  سالانههای مالی تصويب صورت  -6

 استماع گزارش مدير راجع به وضعيت و عملکرد صندوق در هر سال مالی؛  -7

 های مالی و گزارش وضعيت و عملکرد صندوق؛ استماع گزارش و اظهارنظر حسابرس راجع به صورت  -8

 كثيرالانتشار صندوق؛  ۀروزنامتعيين  -9

 های تشکيل مجمع صندوق. های تأسيس صندوق و هزينهتصويب هزينه  -10

هعای معالی صعندوق توسعط مجمعع صعندوق بعه منزلعۀ مفاصعا حسعاب معدير صعندوق در دوره مربعوط بعه تصعويب صعورت: تبصره 

 گردد.های مالی، محسوب می آن صورت

 :29  ماده

 مجمع صندوق به دعوت اشخاص زير در هر زمان قابل تشکيل است:

 مدير؛  -1

 متولی؛ -2

دارندگان بيش از  -3
5
1
 گذاری ممتاز صندوق؛ از واحدهای سرمايه 

 ؛ 44ماده  1تبصره  بر اساسبازارگردان  -4

 . سازمان -5

 شود. كننده تعيين می، توسط دعوت22لغايت  6مجمع در شهر محل اقامت صندوق بين ساعت   ۀجلسمحل و زمان تشکيل  تبصره:

 : 30  ماده

مجمع صندوق را دارند. مسئوليت احراز مالکيت  ۀجلسها حق حضور در گذاری ممتاز يا نمايندگان قانونی آندارندگان واحدهای سرمايه

نمايندگی مالک برعهدۀ دعوت از اسامی حاضران و تعداد واحدهای سرمايه  كننده دعوتكننده است.  يا   در   ممتازگذاری  بايد فهرستی 

 گيرد.كننده در اختيار رئيس مجمع قرار میدعوت  د ييتأ برساند. فهرست حاضران با    هاآنمالکيت هر يک را تنظيم و به امضای هر يک از  
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 : 31  ماده

شود. رئيس مجمع وظيفۀ ادارۀ جلسه را به مجمع با اكثريت نسبی آرا از بين حاضرين در جلسه، توسط مجمع صندوق انتخاب می  سيرئ

 شود. عهده دارد. دو ناظر و يک منشی نيز از بين حاضرين، با اكثريت نسبی آراء، توسط مجمع صندوق انتخاب می

 : 32  ماده

بر رعايت   سازمان،رسميت جلسه و فهرست حاضران مجمع بايد به تأييد رئيس مجمع و ناظران برسد. ناظران و نمايندگان متولی و  

 . ندكنمیها نظارت گيری اساسنامه و مقررات و صحت رأی 

 : 33  ماده

گذاری ممتاز را از طريق نشر موظف است حداقل ده روز قبل از تاريخ تشکيل مجمع، دارندگان واحدهای سرمايهمجمع    ۀكننددعوت

گذاری ممتاز صندوق در دارندگان واحدهای سرمايه  ۀيكلكه  . در صورتیبه مجمع دعوت نمايد  كثيرالانتشار صندوق  ۀروزنامآگهی در  

مجمع بايد  ۀكننددعوتگذاری ممتاز به مجمع ضروری نيست. مجمع حاضر شوند، رعايت تشريفات دعوت از دارندگان واحدهای سرمايه

. عدم حضور مجمع مطلع نمايد  جلسهرا نيز از محل و زمان تشکيل و موضوع    سازمانروز قبل از تاريخ تشکيل مجمع، متولی و   ده لااقل

 مجمع نخواهد بود. جلسهمانع از تشکيل   سازماننمايندگان متولی و 

را از محل و زمان تشکيل و موضوع جلسه مجمع مطلع سازمان  در مهلت مقرر در اين ماده، متولی و    كنندهدعوتكه  صورتیدر  :1تبصره  

 .اعتبار ساقط است ۀدرج مجمع و تصميمات آن از  ۀجلسننمايد، تشکيل 

كه مدير صندوق، مجمع صندوق را دعوت نمايد، بايد يک نسخه از آگهی دعوت مجمع را در مهلت مقرر در اين ماده  درصورتی  :2تبصره  

روز كاری   2موظف است لااقل    كنندهدعوتۀ مجمع، شخصی غير از مدير باشد،  كننددعوتكه  در تارنمای صندوق منتشر كند. در صورتی

قبل مهلت دعوت مجمع، آگهی دعوت مجمع را به مدير تسليم كرده تا وی ظرف يک روز كاری آن را در تارنمای صندوق منتشر نمايد. 

 در صورت اخير، عدم انتشار آگهی دعوت مجمع در تارنمای صندوق، مانع از تشکيل و رسميت مجمع نخواهد بود.

 : 34  ماده

 گذاری ممتاز يک حق رأی دارند.گذاری ممتاز به ازای هر واحد سرمايهدر مجمع صندوق، دارندگان واحدهای سرمايه

 : 35  ماده

شود، مگر اينکه در ساير مواد يک از كل حق رأی حاضران اتخاذ می  ۀعلاورسمی مجمع صندوق با موافقت نصف به  ۀجلستصميمات در 

ی در حداقل چهار نسخه تهيه و ا جلسه صورت اساسنامه، نصاب ديگری ذكر شده باشد. رئيس مجمع موظف است از تصميمات مجمع  

 ، متولی و مدير هركدام يک نسخه ارائه كند.  سازمان امضاء نمايد و به تأييد ناظران برساند و به 

را در آن    بلافاصلهمجمع صندوق بايد توسط رئيس مجمع به مدير تسليم شود تا مدير    جلسهفهرست اسامی حاضران در    :1  تبصره

 تارنمای صندوق منتشر كند.  

 بععه هفتععه کمععدير موظععف اسععت هرگونععه تغييععر در اساسععنامه و سععاير تصععميمات مجمععع صععندوق را حععداكثر ظععرف يعع :2  تبصععره

پعس از ثبعت، معدير خلاصعۀ تصعميمات را در روزنامعۀ كثيرالنتشعار و جزييعات آن را بعا تفصعيل در بعه ثبعت برسعاند.  سازمان تاييد  

 تارنمای صندوق منتشر می كند، و به تشخيص سازمان در روزنامه رسمی كشور آگهی می دهد.

قبول سعمت اشعخاص   ايقبول سعمت مجدد اركان   قبلاً كهخواهد كرد  را ثبت   دنامهياسعاسعنامه و ام راتييتغ یسعازمان در صعورت:  3 تبصعره

 .باشد    دهيشده رس  ادياشخاص  یبه امضا  افتهي رييموارد تغ  یكرده و تمام افتيرا در  نيگزيجا
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 : 36  ماده

تصععميمات مجمععع در مععورد تغييععر مععدير، بععازارگردان، متععولی و حسععابرس پععس از ثبععت نععزد سععازمان بلافاصععله قابععل اجععرا اسععت. 

 ۀسععاير تغييععرات اساسععنامه و اميدنامععه پععس از ثبععت نععزد سععازمان و گذشععت يععک مععاه از تععاريخ انتشععار خلاصععۀ آن در روزنامعع

 ۀكثيرالانتشععار صععندوق، قابععل اجععرا اسععت؛ مگععر ايععن كععه در اميدنامععه تشععريفات ديگععری بععرای انجععام تغييراتععی خععاص در اميدنامعع

 فقت كند.ايا سازمان با اجرايی شدن تغييرات ياد شده قبل از گذشت يک ماه، مو  باشدپيش بينی شده 

 : 37  ماده

های های صندوق قابل پرداخت است و توسط مدير در حسابهای تشکيل مجمع صندوق پس از تصويب مجمع از محل دارايیهزينه

های شود. هزينهفعاليت صندوق هر كدام كمتر باشد، به طور روزانه مستهلک می  ۀ دورصندوق ثبت شده و ظرف مدت يک سال يا تا پايان  

های صندوق قابل صندوق از محل دارايی   ۀدناميامنويسی يا  پذيره  ۀياعلامتأسيس صندوق نيز پس از تصويب مجمع تا سقف مذكور در  

فعاليت صندوق هر كدام كمتر   ۀدورهای صندوق ثبت شده و ظرف مدت پنج سال يا تا پايان  پرداخت است و توسط مدير در حساب 

 شود.باشد، به طور روزانه مستهلک می

 مدير صندوق:

 : 38ماده  

 شود. و بر اساس مقررات و مفاد اين اساسنامه توسط مجمع صندوق انتخاب می سازمان ديي تأ مدير، به 

، متولی،  سازمانمدير بايد كتباً قبول سمت كند و طی آن مسئوليت و وظايف خود را طبق اين اساسنامه بپذيرد و برای    : 1  تبصره

از   پس  بلافاصله  مدير  كند.  ارسال  نسخه  يک  و حسابرس هركدام  است    خاتمهبازارگردان  موظف  و   هيكلمأموريت  مدارک  اطلاعات، 

 های صندوق را كه در اختيار دارد، به مدير جايگزين تحويل دهد. دارايی

گذاری موظف است با رعايت مفاد اين اساسنامه و مقررات، همواره صرفه و صلاح مدير در قبال دارندگان واحدهای سرمايه  :2  تبصره

 را رعايت كند.  ها آن 

 سازمانصندوق قيد شده و ظرف يک هفته نزد    ۀدناميامپس از انتخاب مدير و قبولی سمت توسط ايشان، هويت مدير بايد در    :3  تبصره

 ثبت شده و بلافاصله پس از ثبت در تارنمای صندوق منتشر شود.

در صورت ورشکستگی، انحلال، سلب صلاحيت يا استعفای مدير، متولی موظف است در اسرع وقت، مجمع صندوق را برای   : 4  تبصره

انتخاب مدير جديد دعوت نموده و تشکيل دهد. قبول استعفای مدير منوط به تصويب مجمع صندوق و تعيين جانشين وی است. تا زمان  

 های مدير قبلی به قوت خود باقی است. انتخاب مدير جديد صندوق، وظايف و مسئوليت

 : 39ماده  

«  گذارممديران سرمايه  گروهگذاری در اوراق بهادار را به عنوان »مرتبط با سرمايه  نهيزممدير حداقل سه نفر شخص حقيقی خبره در  

 نمايد تا از طرف مدير و به مسئوليت وی وظايف زير را به انجام رساند: صندوق معرفی می

های صندوق  گيری در مورد خريد، فروش يا حفظ مالکيت دارايیگذاری صندوق و تصميممشی سرمايهگذاری و تعيين خطسياست -1

 ؛ صندوق ۀدناميامدر چارچوب مقررات، اساسنامه و 

اوراق بهعادار  فعروش و ديعخرتعيعين قيمعت  ۀنحعواوراق بهعادار صعندوق بعا رعايعت دسعتورالعمل  فعروش و ديعخرتعيين قيمت  -2

هععای هععر قيمععت صععدور، ابطععال و ارزش خععالص دارايی محاسععبه، بععه منظععور سععازمانگذاری، مصععوب سععرمايههای در صععندوق 

 گذاری صندوق مطابق مفاد اساسنامه؛واحد سرمايه
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 ساير وظايف و اختيارات تفويضی از سوی مدير. -3

 . پذيردآراء صورت می گذاری با اكثريتگيری گروه مديران سرمايهتصميم:  1 تبصره

گروه مديران سرمايه گعذاری معی توانعد اختيعار تصعميم گيعری در معورد خريعد، فعروش يعا حفعظ مالکيعت دارايعی هعای  :2  تبصره

صعندوق را بعه هعر يعک از اعضعای خعود واگعذار نمايعد؛ مشعروط بعه اينکعه روش تصعميم گيعری در ايعن زمينعه و حعدود اختيععارات 

ۀ اعمعال و تصعميمات عضعو معذكور بعه عهعدۀ گعروه يعدر هعر حعال مسعئوليت حقعوقی كل تعيين كعرده باشعد. اًعضو مذكور را صراحت

مديران سرمايه گذاری خواهعد بعود. تفعويض اختيعارات گعروه معديران سعرمايه گعذاری بعه غيعر از آن عه در ايعن تبصعره قيعد شعده، 

 .امکان پذير نمی باشد

گذاری را از سمت خود عزل كند، مشروط به اينکه تواند در هر زمان هر يک از اعضای گروه مديران سرمايهصندوق میمدير    : 3 تبصره

 وی نمايد.  زمان فرد واجد شرايط ديگری را جايگزينهم

 . سازمان برسد مديران سرمايه گذاری برای تصدی اين سمت بايد به تأييد صلاحيت حرفه ای هر يک از اعضای گروه  :  4 تبصره

مدركی   علاوه گذاری، نام و مشخصات آنان به  است بلافاصله پس از انتصاب هر يک از اعضای گروه مديران سرمايهمدير موظف    :5  تبصره 

 ، متولی و بازارگردان ارسال كند. دال بر قبولی سمت توسط آنان را به سازمان

بهادار معين   ورقهتواند قبل از اجرا يا ملغی كردن دستور خريد يک  گذاری يا عضو مجاز اين گروه، نمیسرمايه گروه مديران    :6  تبصره 

 با قيمت يکسان برای صندوق صادر كند و بالعکس.  بهادار را ورقهبرای صندوق، دستور فروش همان 

اين ماده در مورد خريد، فروش يا    2  تبصرهگذاری يا هريک از اعضای اين گروه موضوع  گروه مديران سرمايهافشای تصميمات    :7  تبصره

باشد مگر آنکه پيش از انتشار اولين گزارش مالی صندوق پس از اخذ آن تصميمات، مجاز نمی  حفظ مالکيت اوراق بهادار به نام صندوق 

 شناخته شده باشد. افشای اين اطلاعات به موجب ساير مقررات مجاز

گذاری،  يا سلب صلاحيت هر يک از اعضای گروه مديران سرمايه  استعفاحجر، محروميت از حقوق اجتماعی، فوت،  در صورت    :8 تبصره

 يک هفته تعيين و معرفی نمايد.  مدير موظف است فرد جايگزين را ظرف

 : 40ماده 

 های مدير به قرار زير است:علاوه بر آن ه در ساير مواد اين اساسنامه و اميدنامه ذكر شده، وظايف و مسئوليت

 مترمربع فضای مناسب اداری با امکانات و تجهيزات لازم به منظور انجام امور صندوق؛  40اختصاص حداقل  -1

 گذاری مطابق مفاد اساسنامه؛ های سرمايهنويسی، صدور و ابطال واحدمشاركت در مراحل اجرايی صندوق از جمله پذيره -2

 ها و سازمان و پيگيری درج آگهی مربوطه در روزنامه رسمی جمهوری اسلامی ايران؛ انجام امور ثبتی صندوق نزد مرجع ثبت شركت -3

 شده؛ گذاری صادره و ابطالثبت و نگهداری حساب بازارگردان شامل مبالغ پرداختی و دريافتی، تعداد واحدهای سرمايه -4

درخواست، تعداد   ارائهگذاری شامل زمان  های بازارگردان برای صدور و ابطال واحدهای سرمايهثبت و نگهداری مشخصات درخواست -5

برای صدور يا ابطال و نتيجه اقدامات صورت گرفته در اجرای درخواست صدور يا ابطال و ثبت آن در سامانه   درخواست شدهواحدهای  

 معاملات؛ 

 متولی؛ های درخواستی تهيه و ارسال گزارش  -6

حععدود اختيععارات و مسععئوليت هععر  نيععيو تعهععای صععندوق تعيععين صععاحبان امضععای مجععاز صععندوق در امععوری غيععر از پرداخت -7

 ، متولی، بازارگردان و حسابرس؛سازمانها و اطلاع موضوع به يک از آن

شوند و  تعيين نماينده يا نمايندگان مدير كه در صدور دستورات پرداخت صندوق، صاحب امضای مجاز از طرف مدير محسوب می -8

 ها به سازمان، متولی، بازارگردان و حسابرس؛ معرفی آن

 ؛ هاآناوراق بهادار صندوق توسط  دوفروشيخرتعيين كارگزار يا كارگزاران صندوق و نظارت بر اجرای بهينه دستورات  -9

 نياز دارد؛  ها بداندر اختيار گذاشتن همه اطلاعاتی كه متولی جهت انجام وظايف خود  -10

 اوراق بهادار صندوق بين كارگزاران آن حداكثر ظرف دو روز كاری پس از انجام؛  وانتقالنقلاطلاع به متولی در مورد  -11
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صندوق ثبت شده است و استخراج نواقص آن و انجام    افزارنرمگذاران كه توسط كارگزاران در  كنترل اطلاعات مربوط به سرمايه -12

 گذاری به منظور رفع نواقص؛اقدامات لازم طبق رويه صدور، ابطال و معاملات واحدهای سرمايه

 اخذ و تنظيم دفاتر قانونی و تنظيم و ارائه اظهارنامه مالياتی صندوق طبق قوانين و مقررات مربوطه؛  -13

ها و استانداردهای  مدارک مثبته مربوط به وقايع مالی صندوق، ثبت وقايع مالی صندوق طبق اصول، رويه  هيكلآوری و نگهداری  جمع  -14

 های مورد نياز طبق مفاد اساسنامه؛ گزارش  هيتههای ابلاغی توسط سازمان و حسابداری و دستورالعمل 

ابطال هر واحد سرمايه -15 قيمت  آماری، قيمت صدور و  ارزش  ارزش خالص دارايی،  اساسنامه و ساير  محاسبۀ  گذاری مطابق مفاد 

 مقررات؛ 

ارزش    محاسبهاعلام به سازمان، بورس يا بازار خارج از بورس مربوطه و متولی در صورت بروز هر گونه خطا در محاسبه و انتشار   -16

 گذاری در اسرع وقت؛ خالص دارايی، ارزش آماری، قيمت صدور و قيمت ابطال هر واحد سرمايه

جبران خدمات آنان كه بايد متناسب با كارمزد مديريت   نحوهها و تعيين گذاری، نظارت بر عملکرد آنمعرفی گروه مديران سرمايه -17

 يا متناسب با عملکرد صندوق باشد؛ 

 گذاران؛پاسخگويی به سؤالات متعارف سرمايه -18

 برای اجرای اهداف و موضوع فعاليت صندوق؛   هاآن یريكارگبهافزارهای لازم و افزارها و سختنرم هيته -19

 انجام تبليغات لازم برای معرفی صندوق به عموم مردم به تشخيص خود و در صورت لزوم؛ -20

 ادارات دولتی و غيردولتی، مراجع قضايی و ساير اشخاص حقيقی و حقوقی؛  هيكلگذاران، نمايندگی صندوق در برابر سرمايه -21

ها از طرف صندوق و دفاع در برابر هرگونه دعوای مطروحه عليه صندوق در هر  هرگونه دعوای حقوقی و كيفری و دفاع از آن  اقامه -22

از دادگاه قانون آيين  هيكلها، مراجع عمومی يا اختصاصی و ديوان عدالت اداری با دارا بودن  يک  مدنی  دادرسی    اختيارات مندرج در 

 ديوان عدالت اداری.  نامهنييآآن(، قانون آيين دادرسی كيفری و قانون و  36و   35مواد  )بالأخص

گذاری كه حق شركت در مجمع را دارند برای تشکيل مجمع صندوق در موقع مقتضی كه در  دعوت از دارندگان واحدهای سرمايه -23

 و گزارش مالی    یهاصورت حسابرس راجع به    اظهارنظرروز كاری پس از    10مالی سالانه صندوق بايد حداكثر    یهاصورت مورد تصويب  

 عملکرد مربوطه باشد. 

توان به عذر عدم  گذاری در مقابل اشخاص ثالث نافذ و معتبر است و نمیاعمال و اقدامات مدير و گروه مديران سرمايه  ۀيكل  :1  تبصره

 را غير معتبر دانست.  ها آناعمال و اقدامات  هاآناجرای تشريفات مربوط به طرز انتخاب 

و حدود اختيارات صاحبان امضای مجاز صندوق و نحوه امضای قراردادها و اسناد و اوراق تعهدآور  مدير موظف است مشخصات    :2تبصره  

 صندوق را برای ثبت نزد سازمان ارسال كند و در صورت لزوم پس از ثبت نزد مرجع ثبت شركت، در روزنامه رسمی كشور آگهی دهد. 

مدير صعندوق بايعد معدارک مثبتعه وقعايع معالی هعر سعال معالی صعندوق را بعه معدت حعداقل ده سعال پعس از پايعان آن   :3 تبصره

موضععوع قععانون تجععارت الکترونيععک نگهععداری نمايععد و پععس از پايععان ايععن  الکترونيکععی اميععپ دادهصععورت كاغععذی يععا سععال مععالی به

منتقعل  ديعجد ريمعدمدت مسعئوليتی در قبعال نگهعداری و ارايعۀ ايعن معدارک نخواهعد داشعت. ايعن مسعئوليت بعا تغييعر معدير بعه 

 آخرين مدير آن خواهد بود.  عهدهشده و پس از پايان عمر صندوق به 

يک خط تلفن اختصاص دهد. هم نين در تارنمای صندوق بايد امکان طرح    حداقل اين ماده    19مدير بايد برای اجرای بند    :4  تبصره

 گذاران، وجود داشته باشد. برای سرمايه ها آنسؤالات و دريافت پاسخ 

 پذير است.امکان متولیمصالحه در دعاوی له يا عليه صندوق توسط مدير و با موافقت   :5  تبصره

 

 متولج صندوق: 

 : 41ماده 

 شود. مقررات و مفاد اساسنامه توسط مجمع صندوق انتخاب می بر اساسمتولی 
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، مدير سازمانصندوق بپذيرد و برای    اساسنامهمتولی بايد كتباً قبول سمت كند و طی آن مسئوليت و وظايف خود را طبق    : 1  تبصره

اساسنامه تعيين شود، موظف است   بر اساس كه جانشين متولی  صندوق، بازارگردان و حسابرس هركدام يک نسخه ارسال دارد. در صورتی

 های صندوق را كه در اختيار دارد، بلافاصله به متولی جايگزين تحويل دهد. اطلاعات، مدارک و دارايی هيكل

صندوق قيد و ظرف يک هفته برای   دنامهيامپس از انتخاب متولی و قبولی سمت توسط ايشان، هويت وی بايد توسط مدير در    :2  تبصره 

 بلافاصله پس از ثبت در تارنمای صندوق منتشر شود.  ارسال شده و سازمانثبت به 

در صورت ورشکستگی، انحلال، سلب صلاحيت يا استعفای متولی، مدير موظف است بلافاصله، مجمع صندوق را برای انتخاب   : 3  تبصره

متولی جايگزين دعوت كرده و تشکيل دهد. قبول استعفای متولی از سمت خود منوط به تصويب مجمع صندوق و تعيين جانشين وی 

 های متولی قبلی به قوت خود باقی است.و مسئوليت  است. تا زمان انتخاب متولی جايگزين، وظايف

 :42ماده 

 های متولی به قرار زير است:علاوه بر آن ه در ساير مواد اساسنامه و اميدنامه ذكر شده، وظايف و مسئوليت 

امضای مجاز    دارنده تعيين و معرفی شخص يا اشخاصی از بين مديران يا كاركنان مورد وثوق خود به عنوان نماينده يا نمايندگان و   -1

 از طرف متولی در امور مربوط به صندوق و تعيين حدود اختيار هر يک؛

 های بانکی صندوق؛ بررسی و تأييد تقاضای مدير برای افتتاح حساب يا حساب -2

 های صندوق مطابق اساسنامه؛ ها و پرداختدريافت ديي تأ بررسی و  -3

بازارگردان برای صدور   هایدريافت و نگهداری اطلاعات هويتی و اطلاعات حساب بانکی بازارگردان، نگهداری مشخصات درخواست -4

حساب بازارگردان، مبالغ   و نگهداری  درخواست شدهگذاری  گذاری شامل تاريخ درخواست و تعداد واحدهای سرمايهو ابطال واحد سرمايه

 شده برای بازارگردان؛ گذاری صادرشده و باطلپرداختی و دريافتی، تعداد و قيمت واحدهای سرمايه

وجوه صندوق نزد كارگزار يا كارگزاران    مانده دريافت اطلاعات مربوط به معاملات روزانه صندوق در پايان هر روز كاری و نظارت بر   -5

 صندوق؛ 

و واريز وجوه به حساب    ها آن دريافت و نگهداری اوراق بهادار صندوق كه در بورس فرابورس پذيرفته نشده است و نظارت بر فروش   -6

 بانکی صندوق؛ 

 حسابرس صندوق به مجمع صندوق جهت تصويب؛ الزحمهحقپيشنهاد نصب، عزل و ميزان  -7

مربوط به فعاليت    دنامهيامنظارت مستمر بر عملکرد مدير و بازارگردان به منظور حصول اطمينان از رعايت مقررات، مفاد اساسنامه و   -8

 صندوق و گزارش موارد تخلف به سازمان؛ 

 ها و نظرات حسابرس؛بررسی و حصول اطمينان از ارايۀ به موقع گزارش  -9

 نظارت و حصول اطمينان از انتشار به موقع اطلاعات صندوق توسط مدير؛  -10

 مقررات؛ گذاری مطابق قوانين ونظارت بر وثيقه شدن و از وثيقه خارج شدن واحدهای سرمايه -11

و ساير مراجع   سازمان طرح موارد تخلف مدير، بازارگردان و حسابرس از مقررات، مفاد اساسنامه و اميدنامه مربوط به صندوق نزد   -12

 نهايی؛  جهينتذيصلاح و پيگيری موضوع تا حصول 

كه طبق قوانين موضوعه تخلف ياد شده طرح موارد تخلف مدير، بازارگردان و حسابرس صندوق نزد مراجع صالح قضايی در صورتی -13

 ؛ نهايی جهينتجرم محسوب شود و پيگيری موضوع تا حصول 

شود  محسوب می  هاآنگذاران و وكيل در توكيل  اين ماده، متولی طبق اين اساسنامه وكيل سرمايه    13و    12در اجرای بندهای    : 1  تبصره

اختيارات لازم )از جمله اختيارات مندرج در قوانين آيين دادرسی مدنی و كيفری(   هيكلگذاران با دارا بودن  تواند از جانب سرمايهو می

 ها، دادسراها، مراجع اختصاصی يا عمومی و مراجعه به مقامات انتظامی اقدام نمايد. هرگونه دعوای كيفری در هر يک از دادگاه  اقامهبرای  
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و از اين بابت    خودداری كند   هاآنكه متولی در اجرای وظايف خود اهمال ورزد يا قصور داشته باشد يا از اجرای  در صورتی  :2  تبصره

گونه موارد را مرجع صالح به خسارتی به صندوق وارد شود، مسئول جبران خسارات وارده خواهد بود. حدود مسئوليت متولی در اين

 كند. رسيدگی تعيين می

گيرد اين ماده( به اين منظور صورت می 6وجوه صندوق نزد كارگزار يا كارگزاران صندوق )موضوع بند   ماندهنظارت متولی بر  :3  تبصره

وجوه صندوق نزد كارگزار يا كارگزاران صندوق در هر زمان به تشخيص متولی بيش از حد لازم برای انجام معاملات اوراق بهادار    مانده كه  

 های بانکی صندوق پرداخت شود.به نام صندوق نبوده و مبالغ صندوق نزد كارگزار يا كارگزاران صندوق صرفاً به حساب

تواند هرگونه اطلاعات و مدارک را در رابطه با صندوق از مدير صندوق و نمايندگان متولی عنداللزوم در اجرای وظايف خود می  : 4  تبصره

گذاری صندوق مطالبه كند يا از دفتر كار مدير، بازارگردان، كارگزار صندوق  وی و بازارگردان، كارگزار صندوق، حسابرس و مديران سرمايه

 اند در اين رابطه همکاری كامل با متولی داشته باشند. و يا شعب آن بازرسی نمايد. اين اشخاص ملزم

 

 بازارگردان:

 : 43ماده 

انتخاب می قبول سمت كند و طی آن بازارگردان بر اساس مقررات و مفاد اساسنامه توسط مجمع صندوق  بازارگردان بايد كتباً  شود. 

 ، مدير، متولی و حسابرس هر كدام يک نسخه ارسال دارد. سازمانها و وظايف خود را طبق اساسنامه و اميدنامه بپذيرد و برای  مسئوليت

تواند تقاضای خود به منظور پذيرش سمت بازارگردانی را به هر شخص حقوقی كه به تشخيص سازمان واجد شرايط است، می  :1 تبصره

مدير اعلام نموده و رونوشتی از آن را به سازمان ارسال نمايد. مدير مکلف است بلافاصله نسبت به تشکيل مجمع صندوق مبادرت نمايد.  

ا ذكر دلايل موجه اقدام و نتيجه را به مجمع صندوق بايد با رعايت مقررات، نسبت به پذيرش يا عدم پذيرش درخواست مزبور همراه ب

 سازمان اعلام كند. 

 شود. های هر صندوق توسط سازمان تعيين میحداقل و حداكثر تعداد بازارگردان  :2  تبصره

صندوق قيد و ظرف يک هفته   دنامهيامپس از انتخاب بازارگردان و قبولی سمت توسط ايشان، هويت وی بايد توسط مدير در  :  3  تبصره

 ارسال شده و بلافاصله پس از ثبت در تارنمای صندوق منتشر شود. سازمانبرای ثبت به 

 : 44ماده 

های مقرر كمتر شود، مدير  ها از حداقلدر صورتی كه بر اثر ورشکستگی، انحلال، سلب صلاحيت يا استعفای بازارگردان، تعداد بازارگردان 

موظف است بلافاصله نسبت به دعوت و تشکيل مجمع صندوق برای تعيين بازارگردان جانشين، اقدام نمايد. در اين حالت، قبول شدن 

 استعفای بازارگردان منوط به تصويب مجمع صندوق و تعيين جانشين وی است.

تواند  روز پس از استعفای بازارگردان، توسط مدير دعوت و تشکيل نشود، بازارگردان می  15كه مجمع صندوق ظرف  در صورتی  :1  تبصره

رأساً و با رعايت تشريفات مذكور در اساسنامه، نسبت به دعوت مجمع صندوق اقدام و موضوع استعفای خود را در دستور كار اين مجمع 

 قرار دهد. 

آن دعوت شود ولی   1اين ماده و تبصره    بر اساسكه مجمع صندوق برای رسيدگی به موضوع استعفای بازارگردان  در صورتی  :2 تبصره

كه پس از استعفای وی، صندوق  ظرف دو ماه از تاريخ دعوت تشکيل نشود يا نتواند بازارگردان جايگزين را تعيين نمايد، به شرط آن

تواند صندوق را منحل كند.  الاجل فوق، میروز پس از اتمام ضرب  20مذكور هيچ بازارگردانی نداشته باشد، آنگاه بازارگردان ظرف مهلت  

اساسصندوق    هي تصف  صورت  نيادر   تا  اساسنامه صورت می  بر  بايد  بازارگردان  به تعهدات خود مطابق    هيتصفپذيرد و  كامل صندوق 

 اساسنامه عمل نمايد. 
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 :45ماده 

 از: عبارت استهای بازارگردان علاوه بر آن ه در ديگر مواد اساسنامه يا اميدنامه آمده است، مسئوليت 

گذاری صندوق طبق مفاد مقررات بازارگردانی بورس يا بازار خارج از بورس مربوطه و مفاد اين اساسنامه  بازارگردانی واحدهای سرمايه -1

 و اميدنامه؛ 

اساسععنامه در قبععال بسععتانکار  58مععاده  10و  8، 4 یبنععدها موضععوعهععای كسععری وجععوه نقععد صععندوق بععرای پرداخععت نيتععأم -2

 های صندوق؛شدن در حساب

تصفيه در قبال  های نقد نشدۀ صندوق )از جمله مطالبات صندوق از ديگران( حسب مفاد اين اساسنامه در پايان دورۀ  دريافت دارايی -3

  یبندهاموضوع های  گذاریهای خود در صندوق از جمله مطالبات كارمزد و مطالبات و سرمايهگذاریكليۀ مطالبات خود از صندوق و سرمايه

 اين ماده.  2و  1

 حسابرس: 

 : 46ماده 

سععازمان يععا مؤسسععات حسابرسععی مععورد تأييععد سععازمان،   حسععابرس صععندوق توسععط متععولی از بععين مؤسسععات حسابرسععی معتمععد

حسععابرس توسععط متععولی پيشععنهاد شععده و بععه تصععويب مجمععع  الزحمععهحقرسععد. پيشععنهاد و بععه تصععويب مجمععع صععندوق می

 كند.رسد. مدت مأموريت حسابرس را مجمع صندوق تعيين میصندوق می

وظايف حسابرس صندوق را طبق اين اساسنامه و    ۀيكلحسابرس صندوق بايد كتباً قبول سمت كرده و طی آن متعهد شود تا    :1  تبصره 

صلاح رسيده است، به انجام رساند. حسابرس بايد و ضوابط حسابرسی كه به تصويب مراجع ذی  مقررات و با رعايت اصول، استانداردها

 و متولی هركدام يک نسخه ارسال كند.  ، مديرسازمانقبولی سمت خود را برای 

جايگزين او و    زمانهمحسابرس به تقاضای متولی و با ذكر دلايل و تصويب مجمع صندوق قابل عزل است، مشروط به اينکه    :2 تبصره

حسابرسی جانشين بايد بلافاصله از حسابرس قبلی دلايل تغيير را  ۀمؤسس مدت مأموريت حسابرس جايگزين تعيين شود. در اين صورت 

 اطلاع دهد.  سازماناستعلام نموده و نتيجه را به 

صندوق قيد و ظرف يک هفته   دنامهيامپس از انتخاب حسابرس و قبولی سمت توسط ايشان، هويت وی بايد توسط مدير در    :3  تبصره 

 ثبت شده و بلافاصله پس از ثبت در تارنمای صندوق منتشر شده و به اطلاع بازارگردان برسد.  سازماننزد 

در صورت ورشکستگی، انحلال، سلب صلاحيت يا استعفای حسابرس، مدير بايد بلافاصله، نسبت به دعوت و تشکيل مجمع  :  4  تبصره

انتخاب  اقدام نمايد. قبول استعفای حسابرس منوط به تصويب مجمع صندوق است. تا زمان  برای تعيين حسابرس جايگزين  صندوق 

 های حسابرس قبلی به قوت خود باقی است.حسابرس جديد صندوق، وظايف و مسئوليت 

های قرارداد منعقده بين صندوق و حسابرس در حدود مصوبات مجمع صندوق از محل دارايی  بر اساسحسابرس    الزحمهحق: 5 تبصره

 های صندوق منظور نمايد.های حسابرس را در حسابكافی برای پوشش هزينه  رهيذخشود. مدير موظف است هر روز  صندوق پرداخت می

 : 47ماده 

 ، به قرار زير است:آمده استهای حسابرس علاوه بر آن ه در ساير مواد اساسنامه و اميدنامه وظايف و مسئوليت 

های كنترل داخلی مدير و متولی در اجرای وظايف مذكور در اساسنامه و اظهارنظر در خصوص كفايت يا ضعف  بررسی اصول و رويه -1

 های پيشنهادی برای رفع نقايص احتمالی؛ حلها و ارايۀ راهاين اصول و رويه 

های كنترل داخلی طراحی شده برای اجرای وظايف مدير و متولی، در عمل رعايت  بررسی به منظور اطمينان از اينکه اصول و رويه -2

 ؛خصوص ني اگزارش لازم در  هيتهشود و می

 بررسی و اظهارنظر در خصوص موارد زير در مواعد مقرر:  -3
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صندوق با رعايت استانداردهای حسابرسی و با در نظرگرفتن استانداردهای ملی حسابداری   سالانههای مالی شش ماهه و  صورت   3-1

 های ابلاغی از سوی سازمان؛ كشور و دستورالعمل 

 ماهه و سالانه؛ های ششهای مدير صندوق در مورد عملکرد صندوق در دورهصحت گزارش  3-2

های گذاری كه در طول دورهها؛ ارزش آماری، قيمت صدور و قيمت ابطال واحدهای سرمايهصحت محاسبات ارزش خالص دارايی  3-3

 ای مطابق استانداردهای حسابرسی.، با بررسی نمونهشده استماهه و سالانه توسط مدير محاسبه و اعلام شش

بند  كنترل  تبصره: داخلی موضوع  به گونه  1های  بايد  به خصوص  ماده  ثبت گواهیاين  از  باشد كه  گذاری صادره در  های سرمايهای 

 وقايع مالی مربوط به صندوق و گزارش آن اطمينان معقولی حاصل شود. هيكلچنين ثبت و هم هاآن های صندوق و گزارش حساب 

 :48ماده 

قانون   49ماده    3مسئوليت حسابرس در انجام وظايف خود كه در اين اساسنامه ذكر شده است، مسئوليت شخصی است كه به موجب بند  

، مسئوليت بررسی و اظهارنظر در خصوص مستندات و اطلاعات را بر  1384بازار اوراق بهادار جمهوری اسلامی ايران مصوب آذرماه سال 

 عهده دارد.

 کارگراران صندوق:
 

                                                                                                                                                                                         :49ماده 

  مدير از بين كارگزارانی كه مجوز كارگزاری از سازمان دريافت كرده اند، يک يا چند كارگزار را به عنوان كارگزار صندوق انتخاب می كند.

قبول سمت كرده و طی آن مسئوليت ها و وظايف خود را طبق اين اساسنامه بپذيرد و به سازمان، متولی، مدير    اًكارگزار صندوق بايد كتب

 و حسابرس ارايه دهد. 

زمان حداقل يک كارگزار داشته ر  مدير می تواند هر يک از كارگزاران صندوق را عزل نمايد؛ مشروط به ان كه صندوق در ه:  1  تبصره

 باشد. 

حق الزحمه و كارمزد كارگزار صندوق بر اساس قرارداد بين آن و صندوق و با رعايت سقف نرخ های مصوب سازمان از محل  :  2تبصره  

 دارايی های صندوق پرداخت می شود؛

با رعايت مقررات، مفاد اساسنامه و اميدنامه، مدير و كارگزار صندوق می توانند شخصيت حقوقی واحدی داشته باشند يا از :  3تبصره  

 .اشخاص وابسته به يکديگر محسوب شوند
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 : 50 ماده

 آمده است وظايف و مسئوليت های كارگزار صندوق به قرار زير است؛ علاوه بر مسئوليت های كارگزار صندوق كه در ديگر مفاد اساسنامه  

اجرای دستورات گروه مديران سرمايه گذاری يا عضو منتخب اين گروه در زمينه خريد و فروش اوراق بهادار به نام صندوق در   -1

 چارچوب مقررات؛ 

نگهداری گواهی های نقل و انتقال اوراق بهادار پذيرفته شده در بورس فرابورس و تسليم آنها به كارگزار ديگر صندوق به دستور  -2

 مدير؛ 

 تسليم اوراق بهادار پذيرفته نشده در بورس كه به نام صندوق خريداری كرده است به متولی؛  -3

 تسليم اوراق بهادار بی نام صندوق به بانک تعيين شده توسط متولی؛  -4

 به حساب بانکی صندوق به دستور مدير؛ واريز وجوه نقد صندوق نزد خود صرفاً -5

 ارايۀ اطلاعات مربوط به معاملات اوراق بهادار صندوق به مدير، متولی و حسابرس به درخواست آنها؛  -6

 اعمال نتايج مربوط به صدور و ابطال واحد های سرمايه گذاری بازارگردان در سامانه معاملاتی حسب اعلام مدير؛  -7

 رعايت قانون، مقررات، اصول و ضوابط و استاندارد های مربوط به حرفۀ كارگزاری؛ -8

يک حساب به نام صندوق در دفاتر حسابداری خود و ثبت كليۀ عمليات مالی صندوق كه از طريق كارگزاری صورت می  افتتاح   -9

 گيرد در اين حساب؛ 

 جهت انجام معاملات صندوق؛  استفاده از ايستگاه معاملاتی اختصاصی صندوق در صورت وجود، صرفاً -10

 : تشريفات معاملات اوراق بهادار به نام صندوق

 : 51ماده  

گذاری يا عضو يا اعضای مجاز از طرف ايشان،  تصميم به خريد يا فروش اوراق بهادار به نام صندوق بايد به امضای گروه مديران سرمايه

صحيح    یبر اجرامطابق مقررات به كارگزار صندوق ارائه شود تا كارگزار صندوق مطابق اين دستور و رعايت مقررات، عمل نمايد. مدير بايد  

اوراق بهادار توسط كارگزار نظارت كند و در صورتی كه در اثر قصور، تقصير يا تخلف كارگزار از اجرای    دوفروشيخرو به موقع دستورهای  

 به موقع و صحيح دستورهای مذكور، خسارتی متوجه صندوق گردد مدير بايد: 

 الف( با رعايت صرفه و صلاح صندوق و توافق متولی، با كارگزار صندوق مصالحه نمايد، يا 

 ب ( موضوع را به عنوان شاكی در مراجع صالحه طرح و تا صدور حکم و دريافت خسارت و واريز به حساب صندوق پيگيری كند. 

 : 52ماده  

ز مدير بايد وجوه لازم برای خريد اوراق بهادار را صرفاً به حساب جاری معاملاتی آن كارگزار صندوق كه به او دستور خريد داده است، واري

نمايد. بازپرداخت تمام يا قسمتی از اين وجوه يا وجوهی كه در اثر فروش اوراق بهادار صندوق به حساب جاری معاملاتی كارگزار صندوق  

 شود، صرفاً به دستور مدير و به حساب صندوق مجاز است. یواريز م

 : 53ماده  

 بهادار به نام صندوق پس از خريد به ترتيب زير است: ۀورقداری نگه

بهادار مذكور با نام بوده و در بورس تهران يا فرابورس ايران پذيرفته شده باشد، گواهی سپرده و نقل و انتقال آن    ورقهالف( در صورتی كه  

 انتقال قابلمتولی به كارگزار ديگر صندوق   د ييتأ ماند و صرفاً به دستور مدير و می  نزد كارگزار صندوق كه اقدام به خريد نموده است باقی

 است.

بهادار مذكور با نام بوده و در بورس تهران يا فرابورس ايران پذيرفته نشده باشد، كارگزار بلافاصله پس از خريد    ۀورقب( در صورتی كه  

 كند. سپارد و رسيد آن را كه حاوی تعداد و مشخصات اوراق بهادار است به مدير تسليم میآن را نزد متولی می
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سپارد و رسيد بانک نام باشد، كارگزار بلافاصله پس از خريد آن را نزد بانک مورد تأييد متولی میبهادار مذكور بی ورقهكه ج ( در صورتی 

 كند. مربوطه را به مدير تسليم می

  ام صندوق: رينه

 : 54ماده  

 از:  اندعبارتهای صندوق قابل پرداخت هستند صرفاً  هايی كه از محل دارايیهزينه

 آن در اميدنامه قيد شده است؛  محاسبه نحوهكارمزد مدير، متولی و بازارگردان كه ميزان و  -1

 منعکس شده است؛  ۀحسابرس كه توسط مجمع صندوق تعيين و در اميدنام ۀالزحمحق  -2

 گيرد؛ اوراق بهادار صندوق تعلق می دوفروشيخركارمزد معاملات اوراق بهادار كه طبق مقررات يا قرارداد با كارگزار صندوق به  -3

 صندوق؛ماليات فروش اوراق بهادار  -4

 های تأسيس صندوق و برگزاری مجامع صندوق به تصويب مجمع صندوق؛ هزينه -5

 صندوق قيد شده است؛  ۀدناميامتصفيه صندوق كه ميزان و نحوه محاسبه آن در  الزحمهحقكارمزد يا  -6

 های مالی تسهيلات مالی اخذ شده برای صندوق؛ هزينه -7

 های بانکی برای نقل و انتقالات وجوه صندوق؛ هزينه -8

 ها؛ نام صندوق توسط بانکهای نگهداری اوراق بهادار بیهزينه  -9

 صلاح به تصويب مجمع صندوق؛ طرح دعاوی توسط متولی عليه هر يک از اركان صندوق در مراجع ذی نهيهز -10

 هزينۀ طرح دعاوی به نفع صندوق يا دفاع در برابر دعاوی عليه صندوق توسط مدير به تصويب مجمع صندوق؛  -11

 افزار صندوق؛ های مربوط به نرمهزينه -12

 ها به تصويب مجمع و درج در اميدنامه صندوق. ساير هزينه -13

های صندوق به جز موارد فوق مجاز نيست و مدير صندوق مسئول جبران خسارات وارده به صندوق يا  پرداخت هزينه از محل دارايی

 باشد. گذاران در اثر قصور يا تخلف خود از اين ماده میسرمايه

های مدير، حسابرس، متولی، بازارگردان و كارگزار صندوق به استثنای موارد مذكور های اجرای وظايف و مسئوليت تأمين هزينه:  1تبصره  

 خود ايشان است.   عهده در اين ماده، حسب مورد به  

های صععندوق منظععور و از های تحقععق يافتععه ولععی پرداخععت نشععدۀ صععندوق بايععد در هععر روز بععه حسععاب بععدهیهزينععه :2تبصععره  

واحععدهای  هععا، قيمععت صععدور و قيمععت ابطععالارزش خععالص دارايی محاسععبهحسععاب حقععوق صععاحبان سععرمايه كسععر و در 

 گذاری در پايان آن روز لحاظ گردند.سرمايه

مانده در پايان هر سال  قابل پرداخت است و باقی  %90بار تا سقف  و بازارگردان هر سه ماه يک  يافتۀ مدير، متولیكارمزد تحقق:  3تبصره  

های تعريف شده در اساسنامه مجاز است؛ مشروط بر اين  اين تبصره پس از ارايۀ گزارش   بر اساسشود. پرداخت كارمزد مدير  پرداخت می

داده باشد يا در صورت اظهار نظر مشروط   ارائهها، حسابرس نظر مقبول  كه در صورت نياز به اظهارنظر حسابرس راجع به اين گزارش 

 اهميت باشد. حسابرس، بندهای شرط از نظر متولی كم

 رسانج:اطلاع

 : 55ماده  

گذاران تارنمعای مجزايعی بعرای صعندوق طراحعی كنعد و ارايعۀ خعدمات اينترنتعی بعه سعرمايه  یرسعاناطلاعمدير موظف اسعت بعرای  

يععا قسععمت مجزايععی از تارنمععای خععود را بععه ايععن امععر اختصععاص دهععد. نشععانی تارنمععای مععذكور بععه عنععوان تارنمععای صععندوق در 

 اميدنامه ذكر شده است.
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  : 56ماده  

 فعاليت صندوق اطلاعات زير را در مقاطع تعيين شده در تارنمای صندوق منتشر نمايد:   دورهمدير موظف است در طول 

 ؛ سازمانآن بلافاصله پس از ثبت هرگونه تغييرات آن نزد  یروزرسانبهصندوق و  دنامهياممتن كامل اساسنامه و  -1

 موردنظر منتشر شود: دورهروز كاری بعد از انقضای  18اطلاعات بازدهی صندوق شامل موارد زير كه بايد تا ساعت   -2

 صندوق از ابتدای تأسيس تا پايان آخرين سال شمسی به تفکيک هر سال شمسی؛  ۀسالانبازدهی  2-1

 صندوق از ابتدای تأسيس تا پايان آخرين سال مالی به تفکيک هر سال مالی؛  ۀسالانبازدهی  2-2

 صندوق از ابتدای تأسيس به صورت ساده  ۀروزانبازدهی  2-3

 روز گذشته؛ 365و  90،  30، 7بازدهی صندوق در  2-4 

 تقويمی. ۀهفتنمودار بازدهی صندوق در هر  2-5

تعا انعد  روز بيشعترين درصعد از دارايعی صعندوق را بعه خعود اختصعاص دادهدر پايعان هعر  سهم مجموع پعنج ورقعه بهعاداری كعه   -3

 ؛آن روز 18ساعت  

 آن روز؛ 18تركيب دارايی صندوق به تفکيک صنعت در پايان هر روز تا ساعت   -4

در ساعات معاملات و هم نين   بارک يگذاری حداكثر هر دو دقيقه  ارزش خالص دارايی، قيمت صدور و قيمت ابطال هر واحد سرمايه -5

 به طور روزانه تا پايان همان روز؛  ساعت معاملاتدر پايان 

تا    ساعت معاملاتدر ساعات معاملات و هم نين در پايان    بارکيگذاری حداكثر هر دو دقيقه  خالص ارزش آماری هر واحد سرمايه -6

هر واحد   هایشود و تفاوت مبلغی و درصدی آن با ارزش خالص دارايی( اين ماده محاسبه می2تبصره )  بر اساسپايان همان روز كه  

 گذاری در پايان همان مقاطع؛سرمايه

گذاری صادر شده و ابطال شده در هر روز و از ابتدای شروع فعاليت صندوق تا پايان آن روز و تعداد واحدهای  تعداد واحدهای سرمايه -7

 آن روز؛ 18گذاران در پايان هر روز تا ساعت گذاری نزد سرمايهسرمايه

روز كاری    20های سه ماهه، شش ماهه، نه ماهه و سالانه، حداكثر ظرف مدت  های مالی صندوق در دورهگزارش عملکرد و صورت  -8

 پس از پايان هر دوره؛ 

گذاری ممتاز، اركان اجرايی و اركان  گذاران ممتاز و ميزان سهم هر يک از كل واحدهای سرمايهمشخصات مالکان واحدهای سرمايه -9

 نظارتی و تغييرات آن حداكثر سه روز كاری پس از اتمام تشريفات مربوط به تغييرات؛ 

 ضروری باشد.  ها آن تهيه و ارايۀ  سازمانهايی كه به تشخيص گزارش  ۀيكل -10

به بازدهی سالانه به شرح فرمول زير عمل خواهد شد:   سال کيبرای تبديل بازدهی كمتر از  :1تبصره 
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 كه در آن:

TR موردنظر كه قصد تبديل آن به بازدهی سالانه وجود دارد.  دوره: بازدهی صندوق در 

AR آيد. مورد نظر به بازدهی سالانه به دست می دوره: بازدهی تبديل به سال شدۀ صندوق كه از تبديل بازدهی صندوق در 

T مورد نظر.   دوره: تعداد روز در 

 شوند. اعداد به دست آمده از فرمول فوق تا دو رقم اعشار گرد می

گذاری است، با اين تفاوت كه گذاری مشابه ارزش خالص دارايی هر واحد سرمايهخالص ارزش آماری هر واحد سرمايه  محاسبه  :2تبصره  

 شوند. های اوراق بهادار صندوق تعديل نمیخالص ارزش آماری، قيمت  محاسبهدر 

متولی و حسابرس ارسال كند و    سازمان،ها و اطلاعات مذكور در اين ماده را برای  زمان يک نسخه از گزارشمدير بايد هم  :3تبصره  

 است. سازمان ارايۀ اطلاعات به  منزلهانتشار هرگونه اطلاعات در تارنمای صندوق در رابطه با اين صندوق به 
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 30اين ماده حداكثر ظرف    8بند  های مالی شش ماهه و سالانه  ها و صورت حسابرس بايد اظهارنظر خود را در مورد گزارش   :4تبصره  

روز پس از دريافت، مطابق مفاد اساسنامه ارائه دهد. مدير موظف است اظهارنظر حسابرس را بلافاصله پس از دريافت، در تارنمای صندوق  

 منتشر كند.

 گذاران باشد. ( اين ماده، بايد در تارنمای صندوق در دسترس سرمايه7( تا )2) ی بندهاموضوع روند تاريخی اطلاعات   :5تبصره  

 : انحلال و تصفيه صندوق

 : 57ماده  

 يابد: فعاليت صندوق به يکی از طرق زير پايان می

ها يا بازارهای خارج از بورس ديگر الف( لغو پذيرش صندوق در بورس يا بازار خارج از بورس مربوطه، مادامی كه در هيچ يک از بورس

 پذيرفته نشده باشد؛ 

 ؛سازمانب ( در صورت لغو مجوز صندوق توسط 

 فعاليت صندوق؛  خاتمهج ( در صورت صدور حکم دادگاه مبنی بر 

گذاری ممتاز دارای حق رأی صندوق در جلسه رسمی مجمع صندوق و  د ( با موافقت دارندگان حداقل دو سوم از كل واحدهای سرمايه

 تأييد سازمان؛ 

 ؛ 44ماده  2تبصره هع ( به تصميم بازارگردان مطابق 

در صورتی كه يک ماه از دعوت مجمع صندوق برای رسيدگی به استعفای مدير، متولی يا    سازمان نفع و تأييد  و ( به تقاضای هر ذی

حسابرس گذشته باشد و مجمع صندوق برای رسيدگی به اين موضوع تشکيل نشده يا در صورت تشکيل موفق به انتخاب جايگزين نشده 

 باشد. 

 : 58ماده  

فعاليت صندوق شروع شده   دورهصندوق از روز بعد از پايان    ۀيتصف  ۀي اول  ۀدورپايان يابد،    57در صورتی كه فعاليت صندوق بر اساس ماده  

 پذيرد: صندوق به شرح زير صورت می هيتصف هياول دورهصندوق از ابتدای  هيتصفيابد. مراحل روز ادامه می 30و 

فروش به بازارگردان و دريافت درخواست    جزبه گذاری صندوق در بورس يا بازار خارج از بورس مربوطه،  معاملات واحدهای سرمايه -1

 شود. گذاری توسط مدير متوقف میصدور واحدهای سرمايه

 كند.   ليتصفيه صندوق به نقد تبد هياول دوره از جمله مطالبات صندوق را حداكثر تا پايان  هايیكه دارا كندیتلاش م ريمد -2

 شود.صندوق متوقف می هيتصف هياول دورههای صندوق در پايان خريد دارايی به نام صندوق و فروش دارايی -3

سررسيد شدۀ  های  بدهی  هيكلتصفيه صندوق، مدير به تأييد متولی از محل وجوه نقد صندوق،    هي اول  دورهدر روز كاری بعد از پايان   -4

ابطال واحدهای سرمايهپردازد. درصورتیبازارگردان و متولی می  مدير،كارمزد  مطالبات    یصندوق را به استثنا گذاری منفی كه قيمت 

ها كفايت نکند، تفاوت توسط بازارگردان تأمين خواهد شد و بازارگردان معادل مبالغ  نباشد و وجوه نقد صندوق برای پرداخت اين بدهی

 شود. های صندوق بستانکار میپرداختی در حساب

صندوق تبديل به نقد نشده باشد، مدير موظف   هي تصف  هياول  دورههای صندوق شامل مطالبات آن در پايان  در صورتی كه كل دارايی -5

ها تهيه كرده و برای بازارگردان، متولی و حسابرس  صندوق، گزارشی از دارايی  هي تصف  هياول  دورهروز كاری بعد از پايان    5است ظرف  

 ارسال كند. در اين گزارش حداقل بايد اطلاعات زير درج گردد: 

 محاسبهالف( در مورد اوراق بهادار صندوق: مشخصات اوراق بهادار، تعداد، كارگزار مربوطه و ارزش روز اوراق بهادار معادل ارزشی كه در  

ها، كارمزدها و  صندوق بکار رفته است بدون در نظر گرفتن هزينه   هيتصف  هياول  دورههای صندوق در پايان  ارزش خالص دارايی دارايی 

 ماليات فروش؛



 

24 

 

هر يک از اين مطالبات در ارزش خالص   رفتهب( در مورد مطالبات: مبلغ طلب، شخص بدهکار، شرح طلب، تاريخ سررسيد و ارزش به كار  

 صندوق؛ هيتصف هياول دورههای صندوق در پايان دارايی

پايان  ارزش خالص دارايی  محاسبهها: مشخصات، تعداد و ارزش روز بکار رفته در  ج( در مورد ساير دارايی  ه ي اول  دورههای صندوق در 

 ها، كارمزدها و ماليات فروش.صندوق بدون در نظر گرفتن هزينه هيتصف

های مالی و گزارش عملکرد صندوق را از تاريخ  صندوق، صورت   ه يتصف  هياول  دوره روز كاری پس از پايان    20مدير موظف است ظرف   -6

 ، تهيه و به حسابرس تسليم نمايد. شده  یحسابرسآخرين صورت مالی مصوب 

به مدير، متولی،    6و    5های مالی و گزارش موضوع بندهای  روز پس از دريافت صورت   20حسابرس موظف است نظر خود را ظرف   -7

 دهد.  ارائه سازمانبازارگردان و 

داده باشد    ارائه، اظهارنظر مقبول  5بند  و گزارش موضوع    6های مالی صندوق موضوع بند  در صورتی كه حسابرس نسبت به صورت  -8

های مالی را تصويب اهميت باشد و مجمع صندوق اين صورتيا در صورت اظهارنظر مشروط حسابرس، بندهای شرط از نظر متولی كم

گذاران گذاری نزد سرمايه روزكاری از محل وجوه نقد صندوق، مبلغی معادل قيمت ابطال واحدهای سرمايه  2نمايد، آنگاه مدير بايد ظرف  

گذاران واريز نمايد. در صورتی كه وجوه نقد صندوق برای انجام اين پرداخت صندوق را به حساب بانکی سرمايه  هيتصف  هياول  دورهدر پايان  

بازارگردان به حساب مذكور پرداخت شود. مدير بايد اطلاعات لازم را برای انجام اين پرداخت،  التفاوت بايد قبلاً توسط  كافی نباشد، مابه

های صندوق دهد. بازارگردان معادل مبالغ پرداختی طی اين بند در حساب  ارائهظرف يک روز كاری قبل از مهلت فوق به بازارگردان  

 بستانکار خواهد شد. 

اعتبار ساقط خواهد شد. مدير موظف است   درجهگذاری صندوق از های سرمايه، تمامی گواهی8مذكور در بند  مرحلهپس از اجرای  -9

 ای در تارنمای صندوق منتشر نمايد. گذاران از اين امر، بلافاصله اطلاعيهبرای اطلاع سرمايه

های صندوق از جمله مطالبات مدير  بدهی  مانده يباق، به استثنای بدهی صندوق به بازارگردان  8مذكور در بند    مرحلهپس از اجرای   -10

پرداخت می نقد صندوق  از محل وجوه  بابت كارمزد  و در صورتیو متولی  نباشد،  شود  پرداخت كافی  اين  برای  نقد صندوق  كه وجوه 

ازای خدمات آن با نظارت متولی های صندوق بابت مطالبات بازارگردان و مابهدارايی  ماندهيباقبازارگردان متعهد به تأمين وجوه نقد است.  

 آيد.به مالکيت بازارگردان درمی

آن توسط مدير    نسخهصندوق با امضای مدير و متولی تنظيم و يک    هيتصف  جلسهصورت ،  10مذكور در بند    مرحلهپس از اجرای   -11

 شود.ارسال می سازماننگهداری شده و يک نسخه ظرف مدت ده روز به 

 مریع رسيدگج به تخلفات و اختلافات:

 : 59ماده  

  دنامهيامتخلفات مدير، بازارگردان، متولی، حسابرس و كارگزاران صندوق از مقررات، مفاد اساسنامه و    هيكلمرجع رسيدگی به    سازمان

 صندوق است. 

 : 60ماده  

گذاران صندوق در مواردی كه مربوط هرگونه اختلاف بين مدير، بازارگردان، متولی، حسابرس و كارگزاران صندوق با يکديگر و با سرمايه

قانون   36ها باشد، مشمول ماده  ای آنكه ناشی از فعاليت حرفه  ربطیذ شود و هرگونه اختلاف بين صندوق با ساير اشخاص  به صندوق می

 شود. اين ماده رسيدگی می بر اساسبازار اوراق بهادار بوده و 
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 ساير موارد:

 : 61ماده  

پاياپای گذاری مركزی، ثبت و سپردهگذاری نزد شركت سپردهگذاری واحدهای سرمايهبا توجه به سپرده اين اوراق و تسويه و  گذاری 

 باشد. معاملات آن تابع مقررات حاكم بر آن شركت می

 : 62ماده  

های خود قصور، تقصير يا تخلف داشته باشند و از اين بابت كه مدير، حسابرس، متولی و بازارگردان در انجام وظايف و مسئوليت در صورتی 

ها توسط خسارتی متوجه صندوق گردد، شخص يا اشخاص مقصر يا متخلف مسئول جبران خسارت وارده خواهند بود. حدود مسئوليت 

 شود.مرجع صالح به رسيدگی تعيين می

 : 63ماده  

درصععد ارزش خعالص دارايععی  5اجعرای موضععوع فعاليعت صعندوق و پععس از تأييعد متعولی بععه ميعزان حعداكثر  توانعد بععرایمعدير می

مععدت )حععداكثر يععک سععال( بگيععرد. گذاران، بععه نععام صععندوق تسععهيلات مععالی كوتاهگذاری نععزد سععرمايهواحععدهای سععرمايه

تسععهيلات دريععافتی  مانععدهگذاران، ارزش گذاری نععزد سععرمايهكه در اثععر كععاهش ارزش خععالص دارايععی واحععدهای سععرمايهصععورتیدر

گذاران برسعد، معدير موظعف اسعت حعداكثر ظعرف گذاری نعزد سعرمايهدرصعد ارزش خعالص دارايعی واحعدهای سعرمايه  7به بيش از  

 درصد ارزش ياد شده اقدام نمايد. 5تسهيلات مذكور تا سقف  هيتسوروز كاری به  5

 : 64ماده  

های صندوق در هيچ های صندوق، كل بدهیو ساير بدهی 63در صورت خريد اقساطی اوراق بهادار توسط مدير، با لحاظ تسهيلات ماده  

 گذاران بيشتر شود.گذاری نزد سرمايهدرصد ارزش خالص دارايی واحدهای سرمايه 15تعواند از زمان نمی

 : 65ماده  

در صورتی كه هر يک از اركان صندوق از عدم انجام وظايف يا تخلف ديگر اركان از مقررات و مفاد اساسنامه مطلع شود، ملزم است تا 

 گزارش كند.  سازمانمراتب را در اسرع وقت به متولی و 

 : 66ماده  

گذاران حقوق سرمايه  هيتأدگذاران با منافع مدير، حسابرس، متولی و بازارگردان تعارض پيش آيد،  به هر دليلی بين منافع سرمايه  چنان ه

 حقوق افراد يادشده مقدم خواهد بود.  هيتأدبر 

 : 67ماده  

 ها ارسال گردد: موارد زير بايد جهت ثبت نزد مرجع ثبت شركت

 ها؛ جلسات مجامع صندوق، حاوی تصويب اساسنامه و تعيين اركان صندوق و روزنامۀ كثيرالانتشار و تغييرات آن صورت  -1

 های مالی؛ جلسات مربوط به تصويب صورت صورت  -2

 شامل نمايندگان مدير، بازارگردان، متولی، حسابرس؛  هاتغييرات آننمايندگان اركان و تعيين  -3

 ها؛ تعيين صاحبان امضای مجاز صندوق و تغييرات آن  -4

 تعيين محل صندوق و تغيير آن؛  -5

 ساير موارد به تشخيص سازمان -6

ها بايد در روزنامۀ كثيرالانتشار ، علاوه بر ثبت نزد مرجع ثبت شركتفوق و ساير موارد به تشخيص سازمان 5و  4، 3، 1بندهای تبصره:  

 آگهی شوند. صندوق 
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 : 68ماده  

 است. سازمانمرجع تفسير مواد اين اساسنامه، 

 : 69ماده  

 تبصره و يک اميدنامه تنظيم شده و به تصويب مجمع صندوق رسيده است.   68..ماده،  69اين اساسنامه در 

 :ن يمؤسسو   اسامج و امضام صاحبان امضام مجاز ارکان

 

 رديف 

 نام 

 رکن

 صندوق

 سمت

 در صندوق

شماره 

روزنامه 

 رسمج

 نام و نام خانوادگج 

 صاحبان امضام مجاز 

نمونه 

 امضاء

 سبدگردان توسعه فيروزه  1

مدير و  

موسس  

 صندوق 

  فاطمه سركاری -1 

  حسين پارساسرشت  -2

 گذاری اختصاصی بازارگردانی توسعه فيروزه پويا صندوق سرمايه 2
بازارگردان  

 صندوق 

  فاطمه سركاری -1 

  حسين پارساسرشت  -2

3 
       حسابرسی و خدمات مالی و مديريت ايران مشهودموسسه 

 )حسابداران رسمی( 

متولی 

 صندوق 

  محمدرضا گل ين پور -1 

  عليرضا عطوفی  -2

 آتيه انديش نمودگر موسسسه حسابرسی  4
حسابرس  

 صندوق 

  سيامک اعتمادی نژاد  -1 

  خيراله گلناريان -2

 

 

 

 

 

 

 

 

 


